KLAUZULA INFORMACYJNA
na potrzeby rekrutacji

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o
ochronie danych), zwane dalej RODO, Centrum Kultury i Sportu w Postominie informuje, Ze:

1.
2.

9.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Centrum Kultury i Sportu w Postominie;

W Centrum Kultury i Sportu w Postominie wyznaczono Inspektora Ochrony Danych z ktérym mozna
si¢ kontaktowa¢ pod adresem e-mail: iod@postomino.pl;

Pana/Pani dane osobowe zawarte w CV i/lub liScie motywacyjnym beda przetwarzane przez
Administratora w celu przeprowadzenia i rozstrzygniecia rekrutacji na stanowisko wskazane w
ogloszeniu. Podstawa prawng przetwarzania Pana/Pani osobowych jest:

wypetnienie obowigzkow prawnych cigzacych na Administratorze, zgodnie z art. 22! § 1 Kodeksu pracy
(art. 6 ust. 1 lit. c RODO;

w celu podjecia dzialan na Pana/Pani zadanie przez zawarciem umowy o prace, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit.
b) RODO;

Pani / Pana dane osobowe inne niz wymienione powyzej moga by¢ przetwarzane na podstawie art. 6 ust.
1 lit. a) - na podstawie udzielonej zgody, wytacznie w celu przeprowadzenia rekrutacji na dane
stanowisko. Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych w powyzszym zakresie jest
dobrowolne i nie moze by¢ podstawa niekorzystnego traktowania Pana/Pani, a brak wyrazenia zgody nie
moze powodowa¢ wobec Pana/Pani jakichkolwiek negatywnych konsekwencji, zwlaszcza nie moze
stanowi¢ przyczyny uzasadniajagcej odmowe zatrudnienia, wypowiedzenia stosunku pracy lub jego
rozwigzania bez wypowiedzenia przez Administratora.

ustalenie, dochodzenie lub obrona roszczen pomiedzy Panem/Panig a Administratorem (podstawa prawa:
art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

Podane przez Panig/Pana dane 0sobowe mogg otrzymywaé w ramach prowadzenia postepowan organy
publiczne — w oparciu o konkretne przepisy prawa, a takze inne podmioty — zgodnie z podpisanymi
umowami powierzenia im przetwarzania danych osobowych w imieniu Centrum Kultury i Sportu w
Postominie;

Podane przez Pania/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego;

Pana/Pani dane osobowe be¢da przechowywane wylacznie na czas trwania procesu rekrutacji, a po jego
zamknigciu przez okres niezbedny dla realizacji ewentualnych roszczen;

Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do
cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem;

Posiada Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie
danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne, ale niezb¢dne do realizacji procesu
rekrutacji;

10. Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany w tym rowniez w formie profilowania.



