ANKIETA
dia Pracownikéw ZESPOLU SZKOL w POSTOMINIE

Celem niniejszej ankiety jest udoskonalenie istniejacego Kodeksu Etycznego Pracownikéw
Zespolu Szkél w Postominie, a tym samym usprawnienie pracy.

Odpowiadajac, prosze o zakreslenie odpowiedzi lub wpisanie swojej uwagi w wolnym polu.

1. Czy zapoznal/a si¢ Pan/Pani z tekstem Kodeksu etycznego:
TAK NIE

2. Czy ktéry$ z interesantéw pytat Pana/Pania o Kodeks Etyczny lub prosit o udostepnienie jego tresci:
TAK NIE

jesli tak to w jakiej sytuacji i ile razy

3. Czy uwaza Pan/Pani, ze wprowadzenie Kodeksu Etycznego byto dobrym rozwiazaniem:
TAK NIE

4. Czy kieruje si¢ Pan/Pani Kodeksem Etycznym w swojej pracy:
TAK NIE

5. Czy uwaza Pan/Pani, ze inni pracownicy kieruja si¢ Kodeksem Etycznym w swojej pracy:
TAK NIE
Jesli nie, to z jakimi naruszeniami Kodeksu Etycznego spotkal/a si¢ Pan/Pani:

6. Jak ocenia Pan/Pani dotychczasowe funkcjonowanie Kodeksu Etycznego: »
POZYTYWNIE NEGATYWNIE

7. Czy uwaza Pan/Pani, ze Kodeks Etyczny spelnia swoje zadanie:
TAK NIE

8. Czy uwaza Pan/Pani, ze Kodeks Etyczny jest dobrym sposobem na promowanie otwartosci i uczciwosci
pracownikéw samorzadowych:

TAK NIE
9. Czy uwaza Pan/Pani, Ze potrzebne sa zmiany w Kodeksie Etycznym:
TAK NIE

10.Jakie zmiany nalezatoby wprowadzi¢, aby Kodeks Etyczny byt jeszcze lepszym odzwierciedleniem
postaw i standardow zachowania Pracownikow Zespotu Szkot:

Serdecznie dzigkujemy, za wypelnienie ankiety!



