Uchwala nr 12/2024/2025 z dnia 24 pazdziernika 2024 r.
Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej
im. ppor. Emilii Gierczak w Postominie

w sprawie wprowadzenia zmian do Statutu

w roku szkolnym 2024/2025

Podstawa prawna:

1) ) Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty, (tekst jedn. Dz.U. z
20187 poz.1457 ze zm.)-art.44
2) Ustawa z 14 grudnia 2016r.- Prawo oswiatowe(Dz.U z 2018r. poz.996ze zm. —

art. 98-99.

3) Ustawa z 14 grudnia 2016 r. przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2017 r.poz.60 ze zm.) — art.322.

4) Ustawa z dnia 4 grudnia 2016 r. art.72 ust.1 - Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2021

r. poz. 1082)

Rada Pedagogiczna uchwala:

§1

W Statucie Szkolty Podstawowej im. ppor. Emilii Gierczak w Postominie wprowadza

si¢ nastepujace zmiany:



- w Podstawie prawnej dodano punkty:

»21. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i
opiekunczy oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. 1606)

22. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 marca 2024 r. w sprawie

oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow 1 sluchaczy w szkotach

publicznych

23. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 czerwca 2024 r. w

sprawie podstawy programowe] ksztalcenia podstawy programowej ksztalcenia

ogolnego dla szkot podstawowej”

- w Rozdziale 1 Podstawowe informacje o Szkole Podstawowej im. ppor. Emilii

Gierczak w Postominie dodano punkt:

»1.9 W Szkole Podstawowej w Postominie obowigzujag Standardy Ochrony
Maloletnich, ktore majg na celu zapewnienie bezpieczenstwa, dobrostanu oraz
ochrony praw kazdego ucznia. Zasady te sg zgodne z obowigzujacymi przepisami
prawa 1 regulacjami wewnetrznymi szkoty. Standardy Ochrony Matoletnich sa
okreslone s3g okreslone w Regulaminie Szkolnym oraz w Polityce Ochrony przed

Przemoca, ktore dostepne sg na stronie internetowej szkoty.”
- w Rozdziale III Organa Szkoty w § 6 dodano punkt:
,15) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i1 organizacyjne zapewniajgce
zgodnos$¢ przetwarzania danych osobowych przez szkole z przepisami o ochronie
danych osobowych.”

- w Rozdziale IV Organizacja Pracy Szkoty

w §12 punkt 7 przyjmuje brzmienie:



»Zajecia z religii, etyki oraz wychowania do zycia w rodzinie mogg by¢ prowadzone

w systemie klasowo — lekcyjnym oraz w zajeciach miedzyoddziatowych.”

- w Rozdziale IV a Organizacja nauczania wychowania 1 opieki w okresie nauczania

realizowanego zdalnie z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglos¢

w § 22 b dodano punkt:

,17. Zebrania Rad Pedagogicznych w miar¢ potrzeb moga odbywac si¢ zdalnie.”

- w Rozdziale V Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty:

§ 33 przyjmuje nastepujace brzmienie:

,1. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmu;ja:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a) udostepnianie zbiorow,

b) udzielanie informacji bibliotecznych,

¢) informowanie uczniéw 1 nauczycieli o pozyskaniu nowych pozycji
ksigzkowych itp.,

d) inspirowanie pracy lacznikdéw bibliotecznych 1 ich szkolenie,

e) prowadzenie réznych form informacji o ksigzkach,

f) przysposobienie czytelnicze 1 ksztatcenie uczniow jako uzytkownikdéw
informacji w formie pracy indywidualnej z czytelnikiem, zaje¢ grupowych i w
miar¢ mozliwosci wycieczek do bibliotek pozaszkolnych,

g) udzielanie pomocy nauczycielom, wychowawcom, opiekunom w
przeprowadzeniu roznych form zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych w

bibliotece 1 w przygotowaniu imprez czytelniczych,



h) wuzyskiwanie 1 upowszechnianie materiatow informacyjnych 1
reklamowych oraz zach¢canie uczniéw do udziatlu w imprezach czytelniczych.
2) w zakresie pracy organizacyjnej:

a) gromadzenie 1 ewidencje zbioroéw,

b) konserwacje i selekcje zbiorow,

¢) opracowanie biblioteczne zbioroéw,

d) organizacje¢ warsztatu informacyjnego,

e) organizacj¢ udostepniania zbioréw.

3) w zakresie wspotpracy z rodzicami:

a) poradnictwo na temat wychowania czytelniczego w rodzinie (gazetki),

b) informowanie rodzicow o czytelnictwie ucznidOw poprzez
wychowawcow,

4) w zakresie wspOlpracy z innymi instytucjami uzyteczno$ci publicznej,

stowarzyszeniami itp. — organizacj¢ w/w wspoOlpracy”

§ 34 przyjmuje nastepujace brzmienie:

,» 1. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami opierajg si¢ na:

1) s$wiadomym 1 aktywnym udziale ucznibow w rdéznych formach
upowszechniania 1 rozwijania kultury czytelniczej, dyskusji nad ksigzkami,
wystawach ksigzkowych itp.,

2) indywidualnych rozmowach z czytelnikami,

3) angazowaniu do pomocy w pracy bibliotecznej (wypozyczanie ksigzek,
kontrola stanu czytelnictwa klas, przynoszenie literatury na lekcje itp.) — klasowych
tacznikéw z biblioteka,

4) doborze odpowiedniej literatury zaréwno dla ucznidéw zdolnych, jak i
majacych trudnoSci w nauce, a takze dzieci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi,

5) zachegcaniu do rozwijania zainteresowan czytelniczych 1 plastycznych

poprzez udziat w konkursach 1 imprezach bibliotecznych,



6) statym kontakcie biblioteki z tacznikami klasowymi,

7) umozliwieniu uczniom korzystanie z czytelni, encyklopedii i programow
multimedialnych, oraz innych materiatow,

8) mozliwosci korzystania z Internetu 1 Centrum Informacji Multimedialne;,

9) udzielaniu pomocy w korzystaniu z réznych zrodel informacji, a takze w
doborze literatury 1 ksztaltowania nawykow czytelniczych,

10) nagradzaniu najaktywniejszych czytelnikow 1 facznikow klasowych
2. Zasady wspolpracy biblioteki szkolnej z nauczycielami dotycza:

1) wzajemnego wspierania si¢ w celu rozbudzania potrzeb i1 zainteresowan,

2) analizowania czytelnictwa klas,

3) organizowania zaj¢¢ z edukacji czytelniczej 1 medialnej,

4) koordynowania konkurséw 1 imprez bibliotecznych,

5) udostepniania materiatobw  repertuarowych, literatury na lekcje
wychowawcze, lektur oraz literatury metodycznej, a takze multimedidéw, np. ptyt CD,
encyklopedii multimedialnych itp.,

6) pomocy przy egzekwowaniu od ucznidéw zwrotu wszystkich ksigzek pod
koniec roku szkolnego,

7) mozliwosci wgladu do WZO, Statutu Szkoly 1 Szkolnego Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego.

8) korzystania z Internetu 1 Centrum Informacji Multimedialne;,

9) korzystania ze zbioréw gromadzonych w bibliotece,

10) spotkan w ramach dziatalno$ci zespotéw metodycznych.

3. Zasady wspoOtpracy biblioteki szkolnej z innymi bibliotekami 1 instytucjami
opierajg si¢ na:

1) wymianie materiatow informacyjnych,

2) informowaniu uzytkownikOw o zbiorach, dniach 1 godzinach otwarcia

najblizszych bibliotek,

4. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z rodzicami opierajg si¢ gldéwnie na:



1) pozyskiwaniu funduszy na zakupienie nowych ksigzek oraz nagrod w
konkursach 1 imprezach organizowanych przez biblioteke,

2) odpowiedzialnos$ci materialnej za zniszczone lub zagubione przez uczniow
ksigzki

3) wilaczeniu si¢ w ksztaltowanie kultury czytelniczej uczniow, udzial w
organizowanych imprezach czytelniczych,

4) umozliwieniu korzystanie ze zbiorow bibliotecznych.”

§ 35 przyjmuje nastepujace brzmienie:

,1. Biblioteka udostgpnia swoje zbiory w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych
zgodnie z organizacjg roku szkolnego.

2. Czas pracy nauczycieli bibliotekarzy okreslajg oddzielne przepisy.

3. W bibliotece systematycznie dokonuje si¢ selekcji ksiggozbioru, wycofujac
egzemplarze nieaktualne i nieprzydatne w pracy szkoty oraz zaczytane.

4. Inwentaryzacj¢ ksiegozbioru przeprowadza si¢ na wniosek dyrektora szkoty, co
najmniej raz na 4 lata (wéwczas okres udostepniania ksiggozbioru zostaje
skrécony).

5. Bezposredni nadzér nad pracg nauczyciela bibliotekarza sprawuje dyrektor szkoty.

6. Wydatki biblioteczne obejmuja zakupy nowych pozycji, ich konserwacje, zakup
mebli, drukow bibliotecznych, materialéw pisSmiennych oraz pomocy
dydaktycznych.

7. Wydatki na potrzeby pracy biblioteki zapewnia dyrektor z budzetu szkoty.”

§ 41 przyjmuje nastepujace brzmienie:

»WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO

1. Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest pomoc w

rozpoznaniu u uczniow indywidualnych mozliwosci, zainteresowan, uzdolnien



1 predyspozycji waznych przy dokonywaniu w przysztoSci wyborow

edukacyjnych i zawodowych poprzez:

)

2)

w klasach I-1V szkoly podstawowe;:

a) wyjasnienie znaczenia pracy w zyciu cztowieka

b) zapoznanie ucznidow z réoznorodnoscig zawodow

¢) uruchomienie kreatywnos$ci ucznidéw na temat swojej przysztosci

d) zapoznanie ucznidw ze znaczeniem wlasnych zainteresowan i
predyspozycji w wyborze wlasciwego zawodu

€) rozwijanie umiej¢tnosci oceny swoich mozliwosci

w klasach VI-VIII szkoty podstawowe;:

a) odkrywanie i rozwijanie §wiadomosci zawodowej uczniow, planowanie
drogi

b) motywowanie uczniow do podejmowania dyskusji 1 refleksji nad
wyborem przysziej szkoty 1 zawodu

¢) rozbudzanie aspiracji zawodowych 1 motywowanie do dzialania

d) wdrazanie uczniéw do samopoznania

€) rozwijanie umiej¢tnosci pracy zespotowej 1 wspotdziatania w grupie

f) poznanie réznych zawoddéw 1 mozliwych form zatrudnienia

g) poznanie lokalnego rynku pracy

h) poznanie mozliwos$ci dalszego ksztatcenia 1 rozwijania zawodowego

1) poznawanie warunkow przyje¢ do szkot ponadpodstawowych

j) diagnoza preferencji 1 zainteresowan zawodowych

2. Glowne zadania Szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:

)
2)

3)

4)
S)

wspieranie uczniow w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowe;j
rozpoznawanie zapotrzebowania uczniéw na informacje dotyczace edukacji
1 kariery

wspieranie rodzicow 1 nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz
miodziezy

gromadzenie, aktualizowanie 1 udostepnianie informacji zawodowych

udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom



6) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych wspierajacych ucznidow w
swiadomym wyborze szkoty

7) wspieranie dziatan Szkoly majacych na celu optymalny rozwdj edukacyjny
1 zawodowy uczniow

8) wspotpraca z instytucjami wspierajacymi realizacje Wewnetrznego Systemu
Doradztwa Zawodowego

9) w zakresie wspolpracy z rodzicami:
a) podnoszenie umiejetnosci komunikowania si¢ ze swoimi dzie¢mi
b) doskonalenie umiejetnosci wychowawczych
c) przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szkot ponadpodstawowych
d) indywidualne spotkania z rodzicami, ktérzy zglaszaja potrzebe

doradztwa zawodowego

10) Na kazdy rok szkolny opracowuje si¢ program realizacji doradztwa
zawodowego, uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego

. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formach:

1) zajecia grupowe w klasach VII-VIII ze szkolnym doradcag w wymiarze 10
godzin w jednym roku szkolnym;

2) pogadanki, warsztaty, projekcja filmow edukacyjnych, prezentacje szkot;

3) spotkania z przedstawicielami wybranych zawodow;

4) wycieczki zawodoznawcze do zaktadow pracy 1 instytucji ksztalcacych;

5) konkursy;

6) udzielenie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia
zawodu 1 planowania dalszej kariery zawodowe;;

7) udzielanie indywidualnych porad 1 konsultacji dla uczniéw, rodzicéw i
nauczycieli;

8) obserwacja zaje¢ praktycznych w szkotach zawodowych w miarg
mozliwosci;

9) zakladka informacyjna na stronie internetowej Szkoty (np. broszury dla

rodzicow, broszury dla uczniéw);



10) wywiady 1 spotkania z absolwentami
4. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane sg przez:

1) wychowawcow;

2) nauczycieli przedmiotu;

3) pedagoga szkolnego;

4) bibliotekarzy;

5) pracownikow instytucji wspierajagcych doradcza dzialalno$¢ Szkoty (np.
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, Powiatowego Urzedu Pracy,
Mobilnego Centrum Informacji Zawodowej);

6) rodzicow lub osoby zaproszone prezentujace praktyczne aspekty
dokonywania wyboréw zawodowo-edukacyjnych.

5. Zadania szkolnego doradcy zawodowego:

1) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z
uwzglednieniem  rozpoznanych  mocnych  stron,  predyspozycii,
zainteresowan 1 uzdolnien uczniow;

2) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcéw 1 innych
specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu u zapewnieniu cigglosci
dzialan w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1
zawodu

6. Dziatania nauczycieli 1 wychowawcow z zakresu przygotowania ucznia do
wyboru drogi edukacyjno-zawodowe;j

1) prowadzenie z uczniami zaje¢  psychoedukacyjnych, rozmow
indywidualnych celem rozpoznania przez ucznidéw znaczenia zmiany w
zyciu, sposobow radzenia sobie ze stresem, roli motywacji oraz
umiejetnosci wspoltpracy;

2) prowadzenie pracy dotyczacej przekazu informacji zawodowej: pogltebianie
informacji o zawodach, zapoznanie ze strukturg szkolnictwa
ponadpodstawowego, zapoznanie z oferta edukacyjng szkolnictwa

ponadpodstawowego;



3) prowadzenie indywidualnej pracy z uczniami, ktérzy moga mie¢ problemy
z wyborem szkoty 1 zawodu,

4) wspoOlpraca z pedagogiem szkolnym, psychologiem 1 poradnig
psychologiczno-pedagogiczng.”

§ 53 zostaje skreslony

- w Rozdziale VII Wewnatrzszkolne zasady oceniania

§ 61 punkt 6 przyjmuje nastepujace brzmienie:

,0. Na miesigc przed zakonczeniem danego roku szkolnego wychowawca poprzez
dziennik elektroniczny Librus informuje rodzicéw/ opiekundéw prawnych ucznia o
przewidywanych rocznych ocenach z przedmiotow obowigzkowych i

dodatkowych oraz przewidywanej rocznej ocenie zachowania.”

§ 63 punkt 2 zostaje skreslony

§ 68 punkt 11 2 zostajg skreslone

§ 69 punkt 1 przyjmuje brzmienie:

bl

,» 1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poirocza.’

§ 69 punkt 2 przyjmuje brzmienie:



,»2. Klasyfikowanie $rodroczne przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w

styczniu.”

§ 71 punkt 10.1 podpunkt 2 zostaje skreslony

§ 71 punkt 10.8 przyjmuje brzmienie:

,»3. Uczen ma prawo do poprawy wyniku z pracy klasowej, sprawdzianu w ciggu

dwéch tygodni po otrzymaniu oceny.”

§ 71 punkt 15 przyjmuje brzmienie:

»15. W szkole w klasach IV- VIII wprowadza si¢ jednolite kategorie ocen, ktorym
przypisuje si¢ okreslone wagi :

- praca klasowa - waga 6

- projekt- waga 6

-konkurs przedmiotowy - miejsce na podium- waga6

-sprawdzian -waga 5

-prezentacja -waga 4

-praca na lekcji -waga 3

- odpowiedz ustna - waga 3

- kartkéwka - waga 3

- aktywnos$¢- waga — 2

- inna kategoria - waga -2

Ponadto z wychowania fizycznego dodatkowo:

-stroj - waga 6

-zawody sportowe- waga 6

-gry zespotowe- waga -3



- zajgcia sportowe pozalekcyjne -waga 3
- rozgrzewka - waga 2

- LA- waga 3”

w § 71 punkt dopisano punkt 16:

,»16. W klasach I- III nie zadaje uczniowi

- prac domowych, z wyjatkiem ¢wiczen usprawniajagcych motoryke mala,
- praktyczno- technicznych prac domowych

- do wykonania w wolnym czasie od zaj¢¢ dydaktycznych

Cwiczenia usprawniajace motoryke mata sa obowiazkowe dla ucznia i nauczyciel

moze ustali¢ z nich ocene.

W klasach IV- VIII nauczyciel moze zada¢ uczniowie pisemng lub praktyczno-
techniczng prace domowg do wykonania w wolnym czasie od zaje¢ dydaktycznych, z

tym, ze nie jest ona obowigzkowa dla ucznia i nie ustala si¢ z niej oceny.”

§ 78 punkt 6 przyjmuje nastepujace brzmienie:

,0. Uczniowi, ktory uczeszczat na religie lub etyke, do sredniej ocen nie wlicza si¢

rocznej oceny klasyfikacyjnej uzyskanej z tych zajec.”

§ 78 punkt 7 przyjmuje nast¢pujace brzmienie:

1. W przypadku, gdy uczen uczeszczal na lekcje religii albo na lekcje etyki wstawia

si¢ na $wiadectwie jedng ocen¢ bez wskazywania zaje¢, z ktorych jest ocena.”



§ 78 punkt 8 zostaje skreslony

§ 81 punkty 3, 4, 5, 6 zostaja skreslone

§ 82 punkty 3,4,5,6,7,8,9, 10, 11

§ 102 punkt 1 zostaje skreslony

§ 102 punkt 6 zostaje skreslony

§ 103 punkt 1 przyjmuje brzmienie:

,Uczniowie klas I — III w oddzialach szkoly podstawowej, ktorzy poczynili
najwigksze postepy oraz uczniowie klas IV — VIII, ktérzy osiggneli najwyzsze w
swojej klasie §rednie oceny ze wszystkich przedmiotéw moga zosta¢ wyrdznieni

decyzja Rady Pedagogicznej w nast¢pujacy sposob:”

§ 103 punkt 1 podpunkt 12 zostaje skre§lony

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Szkoty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.



Przewodniczacy

Rady Pedagogiczne;j



