ZARZADZENIE NR 19/16
KIEROWNIKA GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W POSTOMINIE

ZDNIA 29GRUDNIA 2016R.

zmieniagce zargdzenie nr 3/2013 Kierownika Gminnegost@dka Pomocy Spotecznej w
Postominie z dnia 31 gaziernika 2013r. w sprawie okskenia zasad prowadzenia kontroli

zarmdcze] w Gminnym &@odku Pomocy Spotecznej w Postominie.

Na podstawie art. 69, ust. 1 pkt. 3 ustawy z diidasierpnia 2009r. o finansach
publicznych (Dz. U. t.j. 2016. 1870 ze zm.), Stadda kontroli zaradczej, edacych
zakcznikiem do komunikatu Nr 23 Ministra Finansow Zadh6 grudnia 2009r. (Dz. Urz. MF
Nr 15, poz. 84) oraz 813 ust. 3 Statutu Gminne§mdka Pomocy Spotecznej w Postominie
nadanego UchwaiRady Gminy XXXI1/380/05 z 21 lutego 2005r.

zarzadzam, co nasgpuje:

81.Zmienia s tres¢ zahcznika Nr 8 do ,Regulaminu prowadzenia kontroli zzdczej
w Gminnym Grodku Pomocy Spotecznej w Postominie oraz zasadkgerdynaciji’

poprzez nadanie mu brzmienia jak wazahiku do niniejszego zaydzenia.

§2.Zaradzenie wchodzi wycie z dniem 1 stycznia 2017 roku.

Kierownik
Gminnego Grodka Pomocy
Spolecznej w Postominie
KrystynaSlebioda

SN O ®



Zafcznik nr 1

do Zaradzenia Nr 19/16
Kierownika Gminnego €odka
Pomocy Spotecznej w Postominie
z dnia 29 grudnia 2016r.

Misja
Gminnego Grodka Pomocy Spotecznej
w Postominie

Misjg Gminnego Grodka Pomocy Spotecznej w Postominie jest dlimdenie osobom i
rodzinom przezwyegenie trudnych sytuacjizyciowych, ktérych nie ¢ w stanie one
pokona‘, wykorzystugc wilasne uprawnienia, zasoby i rlovosci, w spieranie rodzin
przezywajcych trudnaici w wypetnianiu funkcji opiekueczo- wychowawczych przez zespot
planowanych dziatda majgcych na celu przywrécenie rodzinie zdokud do wypetniania
tych funkcji oraz zapewnienie czasowej opieki i Wwgwania dzieciom w przypadkach
niemanosci sprawowania opieki i wychowania przez rodzicow.

Cele, zadania
Gminnego Grodka Pomocy Spotecznej
w Postominie

Lp. Cel Grodka Zadania do realizacji Szczegdbtowy opis Miernik Osoba lub dziat
zadania odpowiedzialny
za realizacy
1 Swiadczenie prac llo$¢ oséb/rodzin
; > pracy objetych praa Pracownicy
socjalnej w - o
. : socjalm w stosunku socjalni.
srodowisku. :
do roku ubiegtego.
Podejmowane
dziatania na rzecz
0s0b bezrobotnych, llo$¢ os6b/rodzin
niepetnosprawnych, | objetych dziataniami Pracownicy
ubogich, w stosunku do roku socjalni.
naduywajacych ubiegtego.
Praca socjalna alkoholu, rodzin
Umozliwienie wielodzietnych.
osobom i rodzinom llo$¢ oséb/rodzin z
przezwycgzenie ktérymi podpisano .
trudnych sytuaciji Kontrakty socjalne. | kontrakt socjalny w Pracownicy
Lo - socjalni.
zyciowych, ktérych stosunku do roku
nie & w stanie one ubiegtego.
pokon&, llos¢ rodzin obgtych Zesp6t
wykorzystupc Dziatania w ramach dziataniami w Interd sF(): lina
whasne uprawnienial niebieskiej karty. stosunku do roku r):w P
zasoby i maliwosci. ubiegtego. Y
Przyznanie i wyptata .
zasitkow statych, | OS¢ przyznanych
o zasitkdw w stosunku .
Swiadczeé - Pracownicy
) ) . do roku ubiegtego/ s
Przyznawanie i pielegnacyjnych i kwota taconych socjalni.
Z{;ca\xe II bl specjalnych zasitkow ze\llgfk)éw y
wyp 1€ b opiekwczych. )
odmowa przyznania lo%e przvznanveh
Swiadcze pieniznych. c przy Y
. zasitkow w stosunku .
Przyznanie i wyptata . Pracownicy
7 do roku ubiegtego/ o
zasitkéw okresowych socjalni.
kwota wyptaconych
zasitkow.




Przyznanie i wyptata

llo$¢ przyznanych
zasitkbw w stosunku

Planowanie
finansowania GOPS

zasitkow celowych w do roku ubiegtego/ Pracc_)wn_lcy
tym celowych socjalni.
- kwota wyptaconych
specjalnych L,
zasitkow.
Przyznanie i wplata | OS¢ przyznanych
L . .| zasitkdw w stosunku
zasitkéw rodzinnych i -
. g do roku ubiegtego/ M. Musur
dodatkéw do zasitkow
. kwota wyptaconych
rodzinnych. o
zasitkow.
lloé¢ przyznanych
Przyznanie i wyptata| $wiadczeé w stosunku
swiadczeé z Funduszu|  do roku ubiegtego/ M. Musur
Alimentacyjnego. kwota wyptaconych
swiadczeh.
Przyznanie i wyptata| llos¢ przyznanych
$wiadczér w ramach | swiadczé w stosunku
pomocy materialnej do roku ubiegtego/ M. Musur
dla uczniéw kwota wyptaconych
(stypendia). swiadcze.
llo$¢ przyznanych
Przyznanie i wyptata| swiadczé w stosunku
Swiadcze do roku ubiegtego/ M. Wilawer
wychowawczych. kwota wyptaconych
Swiadczé.
Przyznawanie lub Opfata sktadki na K
. X . wota przeznaczona|
odmowa przyznania ubezpieczenie
. na ten cel w .
swiadcze zdrowotne za osoby L T. Nogaj
R A ; odniesieniu do roku
niepiengznych pobierajice zasitek dni
staly. poprzedniego.
llo$¢ wydanych
decyzji o czsciowym
Przyznanie i optata za pokryciu kosztow .
pobytu w DPS w Pracownicy
pobyt w domu ku do rok N
omocy spotecznej stosunku do roku socjalni.
P ' ubiegtego/ kwota
przeznaczona na ten
cel.
llo$¢ os6b, ktérym
Ustugi opiekuicze w przy;naflo ustugi Pracownicy
> ) ] opiekuicze w o
miejscu zamieszkania socjalni.
stosunku do roku
ubiegtego.
llo$¢ wydanych kart
Karta Dwej Rodziny | do ilosci ztozonych M. Musur
wnioskéw
Sporadzenie Planu Opracowanie
Finansowego ostatecznej wersji
) Planu Finansowego T Noaai
do dnia 20 - Nogay
pazdziernika kadego
roku.
Prawidtowe (celowe, Nie mniej niz 90
oszczdne i termlnqwe) Wydatki rzeczowe. zgodndci wydatkow T. Nogaj
gospodarowanie z Planem
srodkami Finansowym.
budzetowymi. Nie mniej niz 90%
Wydatki osobowe. zgodndci wydatkow T. Nogaj
z Planem
Finansowym.
Windykacja Wyegzekwowanie o
. P llos¢
srodkéw finansowych
wyegzekwowanych
celem zwrotu . A
o srodkéw finansowych M. Musur
pobranychiwiadcze P
do ilosci wydanych
z Funduszu

Alimentacyjnego

decyzji




Dziatalng¢
administracyjna

Realizacja spraw

lloé¢ przyznanych
nagrod w ramach

Zwiekszenie
dostpnasci ustug
spotecznych w
szczegOlnéci ustug
srodowiskowych,
opiekwczych oraz
ustug wsparcia
rodziny i pieczy
zastpczej dla oséb

zagraonych
ubdstwem i/lub
wykluczeniem

spotecznym.

osobowych i - funduszu nagréd w | K. Slebioda
kadrowych
ey stosunku do roku
pracownikow .
ubiegtego.
Utrzymanie GOPS Koszt Nie mniej niz 90%
Postomino oszly zgodndci wydatkow .
funkcjonowania 7 Planem T. Nogaj
GOPS Postomino .
Finansowym.
Realizacja przetargéw llos¢ odwotar do
Zaméwienia publiczne zgodnie z Ustaw ilosci J. Lyczko-
P Prawo zaméwig przeprowadzonych Schmidt
publicznych. przetargéw.
Zapewnienie Odsetek kontroli
Ochrona danych bezpieczastwa dostpu do informacji J. kyczko-
osobowych informacji i ochrony | w odniesieniu do roku Schmidt
danych osobowych. ubiegtego.
Finansowanie dziate
Realizacja dziafa w ramach llo$¢ oséb
wynikajacych z funkcjonowania uczestnicacych w J. Lyczko-
dziataniach érodkéw Schmidt

realizacji projektu
konkursowego.

osrodkdw wsparcia
dziennego na terenig
Gminy Postomino.

wsparcia dziennego.

AKCEPTUJE

data i podpis Kierownika







