ZARZADZENIE NR 191/2015
WOJTA GMINY POSTOMINO

z dnia 24 sierpnia 2015 r.

w sprawie przedstawienia Radzie Gminy Postomino ,,Sprawozdania z realizacji w roku
2014 Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych dla Gminy Postomino na lata
2014-2021 (raport monitoringowy)”

Na podstawie podstawie art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spotecznej (t.j. Dz. U. z 2015r. poz. 163, poz. 693) oraz art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2013 poz. 594, poz. 645, poz. 1318, z 2014r. poz.
379, poz. 1072) zarzgdza si¢ co nast¢puje:

§ 1. W celu przedstawienia Radzie Gminy Postomino przyjmuje si¢ ,,Sprawozdanie
zrealizacji wroku 2014 Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych dla Gminy
Postomino na lata 2014-2021 (raport monitoringowy)” stanowiace zatacznik do niniejszego
Zarzadzenia,

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Postomino

Janusz Bojkowski



Zalacznik do Zarzadzenia Nr 191/2015
Wojta Gminy Postomino

z dnia 24 sierpnia 2015 r.

Sprawozdanie
z realizacji w roku 2014

Strategii Rozwiazywania
Problemow Spotecznych
dla Gminy Postomino
na lata 2014-2021

(raport monitoringowy)

Postomino, sierpié 2015



WPROWADZENIE

Zgodnie z art. 17. ust. 1 pkt.1 ustawy z dniaridgtca 2004 r. 0 pomocy spotecznej
(t.j. Dz. U. z 2015, poz. 163 ze zm.) naday zostatl na gmin obowihzek opracowania
i realizacji gminnej strategii rozezywania problemow spotecznych ze szczegdllnym
uwzgkdnieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktykiozwigzywania problemow
alkoholowych iinnych, ktérych celem jest integeaasob i rodzin z grup szczegoélnego
ryzyka. W zwizku ztym opracowana zostala Strategia Rgzywwania Probleméw
Spotecznych dla Gminy Postomino na lata 2014-20£4na dalej Strategi przygta przez
Rad: Gminy Postomino UchwaiNr XLIV/445/14 z dnia 24 wrzaia 2014 roku.

Gtébwnym powodem opracowania Strategii byla koni@éznokreslenia polityki
spotecznej Gminy Postomino oraz misji, jej celokigarunkOw dziatania na najlibze lata,
pozwalajcych na budowanie w miarspdjnego i skutecznego systemu instytucjonalnej
ochrony bezpiecZstwa mieszkacow gminy, tak by da im mazliwosé i gwarancg
zaspokojenia rinorodnych potrzeb,aden, aspiracji i oczekiwa pojedynczych grup i ludzi.
Fundamentem Strategii jest maksymalne wykorzyst@simgegcych zasobow i potencjatu.
Mieszkaicy gminy, odbiorcy i adresaci Strategii mapozliwos¢ znalezienia si w strefie
pozbawionej zagren. Dla bezpieczgstwa socjalnego wymagane jest bowiem stworzenie
takiego systemu zaspokajania potrzeb spotecznyéhy kzybko reaguje na zmiany i adaptuje
si¢ do stale zmieniagych sé warunkéw spotecznych.

Misja stanowi podstawowy element strategii i jesf ¢elem nadrzmnym, ktory
ksztattuje kierunki dziatania. Wynikgajz niej bezpérednio cele strategiczne, ktérg |
konkretyzuj. Cele te gz kolei rozpisywane na bardziej szczegétowe. Migjapis gtbwnego
pola dziata w przyszigci. Koncentruje si ha istocie rzeczy, dostosowuje kierunki dziada
diugoterminowych celéw, réwnocade petni funkcje motywacyjne i promocyjne. Misja
zostata okrdona jako ,stworzenie warunkéw do gghiccia zrownowaonego i trwatego
rozwoju poprzez optymalne wykorzystanie wszystkicalorow i maliwosci gminy przy
jednoczesnym nieprzerwanym procesie poprawy wamurjk&osci zycia mieszkacow catej
gminy”.

W celu zapobiegania problemom spotecznym woyghcym na terenie Gminy
Postomino wytyczono nagtujgce kierunki dziata dotyczce:

Aktywizacji spotecznej i przeciwdziatania bezrohaci

Edukacji i gwiaty.

Pomocy spotecznej i przeciwdziataniu wykluczeniatepznemu.
Profilaktyki i przeciwdziataniu uzakieniom oraz przemocy w rodzinie.

pwbdhE

Adresatami Strategii jest spotecihozamieszkata na terenie Gminy Postomino.
Strategia stanowi podstawokalnej polityki spotecznej, ktorej zadaniem jediudowanie
w miare spojnego i skutecznego systemu ochrony bezpistma socjalnego cztonkow
naszej spoteczioi tak, aby dé& im mazliwos¢ i gwarancg zaspokojenia rorodnych
potrzeb, gzen, aspiracji oczekiwa



W procesie planowania strategicznego ngelrlym elementem jest monitoring, ktéry
pozwala stwierdZi, czy wyznaczone dziatania zmierzay stusznym kierunku i przynosz
zakladane zmiany. Polega on na systematycznym azhieri analizowaniu informacji
dotyczcych realizowanych dulz zrealizowanych ju zada, a jego celem jest zapewnienie
zgodndci wdrazania zapiséw strategicznych z wéziejszymi zataeniami.

Monitoring dostarcza rowniedanych i informacji pozwalagych na przeprowadzenie
ewaluacji, ktéra z kolei dotyczy oceny jdko realizacji zapisow strategicznych w stosunku
do wczeéniejszych zalgen. Jej celem jest ggle ulepszanie skuteczw i efektywnaci
dziatah podejmowanych w oparciu 0 zapisy strategiczneleSjeomadzenie i analizowanie
informacji do celéw kontrolnych i podejmowania degyjest jedm z gtdbwnych cech
odr&niajacych monitoring od ewaluacji. Monitoring prowadzojgt nieustannie, natomiast
ewaluacja przeprowadzana jest w dlarych momentach. Monitoring realizacji zapisow
strategicznych jest integralnczgsicia codziennego zagdzania. Informacje gromadzone
w jego ramach pozwalpjstosunkowo wczmie zidentyfikow@ i rozwigzywat problemy
pojawiagce s¢ w trakcie wdraania dokumentu oraz océnpostpy w jego realizacji
w stosunku do wyznaczonych w nim celow.

Monitoring zapiséw Strategii Rozwdywania Probleméw Spotecznych dla Gminy
Postomino polega na systematycznej ocenie realizgeta dziatda oraz modyfikacii
kierunkow dziatd w przypadku stwierdzenia istotnych zmian spotechnyktére mog
pojawic si¢ poprzez zmiag regulacji prawnych czy #e narastanie poszczegolnych
dolegliwaici spotecznych.

Catasciowa ocena zapiséw strategicznych wymaga odpowigpytania o zgodro
ocenianej polityki z przytymi wartcgciami i zasadami. Podobnie jak w przypadku innych
dokumentow strategicznych, podstawowym dokumentermrecesie monitoringu zapisow
Gminnej Strategii Rozwkzywania Problemow Spotecznych jest raport monitmoay.
Wskazuje on stopfe wdrazenia dokumentu na danym etapie, stamowjednoczeénie
podstaw do dokonywania oceny wdrania strategii w latach ngphych oraz podejmowania
ewentualnych dziata korygupcych i wszelkich prac magych na celu aktualizag]
obowigzujacej lydz opracowanie nowej strategii.

Raport zawiera ocenskutecznéci polityki spotecznej prowadzonej w gminie. Jest
dokumentem, ktory stanowi, w razie koniec&rippodstaw do jej zmiany, tak by stataesi
bardziej racjonalna i wychodzita naprzeciw aktuatnyotrzebom mieszkaow gminy.

W celu wdraania, realizacji i monitoringu Strategii Roz&ywania Problemow
Spotecznych dla Gminy Postomino na lata 2014-20&]t Wminy Postomino Zagzlzeniem
Nr 82/2015 z dnia 21.04.2015 r. powotat Zespotuataowy w skitadzie:

1. Janina tyczko-Schmidt- pracownik socjalny w Gminny@srodku Pomocy

Spotecznej w Postominie/ Koordynator Zespotu,

2. Marzanna Kotodziej- Sekretarz Gminy Postomino

3. Dorota Sieradzka- inspektor ds. organizacyjnychdrkUrzdu Gminy w Postominie/
obstuga Rady Gminy Postomino,

4. Paulina Bodegwin- Sowska- podinspektor dsswiaty Urzedu Gminy w Postominie,



5. Katarzyna Banasik- inspektor ds. funduszy pomocémihzedu Gminy Postomino,

6. Jolanta Michatowska- Kierownik Referatu Gospodakomunalnej i Ochrony
Srodowiska Urzdu Gminy w Postominie,

7. Mirostawa Lemtis- Gawda- inspektor ds. dziataldéa gospodarczej i bezrobocia
Urzedu Gminy w Postominie,

8. Grazyna Xdrzejewska - starszy pracownik socjalny w GminnysroGku Pomocy
Spotecznej w Postominie,

9. Bozena Jargbska- starszy pracownik socjalny w Gminnymsré@@ku Pomocy
Spotecznej w Postominie,

10. Halina Stawska- starszy pracownik socjalny w Gmmr@rodku Pomocy Spotecznej
w Postominie,

11.Sylwester Pak- pracownik socjalny w Gminnym dku Pomocy Spotecznej
w Postominie/ przewodnigzy Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatani
Przemocy w Rodzinie,

12.Ewa Borowiec- asystent rodziny w Gminnymsr@dku Pomocy Spotecznej
w Postominie,

13. Agnieszka Kowalik- ARS Medica Postomino,

14.Bogdan Szlawski- Dyrektor Gminnego Przebdsirstwa Komunalnego w Postominie,

15. Marek Leniewski- Dyrektor Centrum Kultury i Sportu w Postioie,

16.Teresa Rysztak- przewodniy Gminnej Komisji Rozwjzywania Problemoéw
Alkoholowych,

17.Pawet Majbroda- Komenda Powiatowa Policji w Stawrmewir Dzielnicowych
Postomino,

18. Jarostaw Kwiatek- Komendant StsgGminnej,

19.Halina Wenda- Dyrektor Zespotu Szkét w Postominie,

20.Elzbieta Safaryn- Dyrektor Zespotu Szkot w Jarostawcu,

21.Renata Mazur- Dyrektor Zespotu Szkét w Pieszczu,

22.Bogumita Roman-Sti&d Dyrektor Szkoty Podstawowej w Staniewicach,

23. Aleksandra Kurek- Dyrektor Zespotu Szkét SpotecimyicKorlinie,

24.Dorota Faszczak- psycholog.



CZESC | Zatozenia Strategii Rozwizywania Probleméw Spotecznych dla Gminy

Postomino na lata 2014-2021

Cel strategiczny: Zmniejszenie lokalnego bezrobocia

1.

Cel operacyjny: Zbudowanie i wprowadzenie systeamhet inwestycyjnych dla oséb
prowadzcych dziatalné¢ gospodarcza w gminie, w tym portalu internetowegm
szczegolnymi  informacjami  dla potencjalnych przdisicow. Rozbudowanie
infrastruktury drogowe;.

Wskaznik realizacji celu: funkcjongpy portal internetowy promagy Gmire jako miejsce
przyjazne inwestycjom. Remont i poszerzenie co nagjrl0 % drég gminnych.

. Cel operacyjny: Zmniejszenie bezrobocia przez wylstanie aktywnych form walki

z bezrobociem (sta, zatrudnienie subsydiowane, roboty inwestycypregz instytucje
gminne w celu zmniejszenia lokalnego bezrobocia argkonanie prac waych z punktu
widzenia gminy.

Wskaznik realizacji celu: zatrudnienie 20 bezrobotnych mboty interwencyjne oraz
10 absolwentow liceum i szkot wgzych z terenu gminy na pfatne zgaabsolwenckie
w jednostkach podlegtych Gminie.

. Cel operacyjny: Zapewnienie uczniom szkot gminngdkentacji zawodowej poprzez

wykwalifikowanego doragczawodowego oraz informacji o gtievosciach stypendialnych
dla kontynuacji nauki.

Wskaznik realizacji celu: zatrudnienie w kdej placéwce edukacyjnej na terenie gminy
wykwalifikowanego dorade zawodowego, ktory nieodptatnie przeprowadzi dniaa
wsrod uczniow.

. Cel operacyjny: Udogpnienie bezrobotnym oferty szkoleniowej padegj;cej ich szanse

na lokalnym rynku pracy (kursy zawodowe- zmianaodawhydZz nabycie nowych
kompetencji). Dziatanie powinno dyolgczone z monitorowaniem absolwentéw takich
szkole.

Wskaznik realizacji celu: zorganizowanie co najmniej 2kaen odpowiadajcych
potrzebom lokalnego rynku zatrudnienia, dla osGrdimotnych.

Cel strategiczny: Podwgzenie jakeéci zasobow ludzkich na terenie gminy poprzez
przebudow gminnego systemu edukaciji.

1.

Cel operacyjnyModernizacja i remont istniggych budynkow szkolnych.
Wskaznik realizacji celu: odnowiona infrastruktura szkal

. Cel operacyjny: Systematyczne dopesée szkOGt w nowoczesny sjirdz pomoce

dydaktyczne.
Wskaznik realizacji celu: nowe pracownie komputerowe adej ze szkot wyposane
w 24 komputery kada.

. Cel operacyjny: Wspieranie edukacji uzdolnionycledzi mtodziey, poprzez system

stypendialny i motywacyjny.

Wskaznik realizacji celu: wyptacanie stypendium dla cajmniej 10 uczniow
z najlepszymi wynikami w edukacji z k@dej ze szkot i 20 najlepszych uczniow
Z najlepszymi wynikami sportowymi sportowcow w g¢agminie.



. Cel operacyjny: Zapewnienie deghasci pomocy dydaktycznej i psychologicznej we

wszystkich szkotach gminnych dla ktérych organemwadzcym jest Wojt Gminy
Postomino.

Wskaznik realizacji celu: zatrudnienie na caly etat ppoga w kadej ze szkét oraz co
najmniej jednego psychologa szkolnego w gminie.

. Cel operacyjny: Poprawa jakoi nauczania gzykoOw obcych poprzez stworzenie zach

dla uczniow i organizowanie wymiany ze szkotamiasgznymi.
Wskaznik realizacji celu: uzyskanie wiedzy na poziomiedgptawowego certyfikatu
jezykowego z wybraneg@jyka przez 25% uczniow kozacych 3 klag gimnazjum.

. Cel operacyjny: Wspieranie szk6t w realizacji ksgyjeh mgdzynarodowych projektow

edukacyjnych.
Wskaznik realizacji celu: wygranie grantu w ramach peogu Comenius na innowacje
w edukacji podstawowej i gimnazjalne;.

. Cel operacyjny: Wzbogacenie oferty Gminnej BibkbRublicznej.

Wskaznik realizacji celu: wzrost liczby daginych nowych publikacji o 15%.

Cel strategiczny: Inkluzja najbardziej wykluczonyolrup spotecznych na terenie gminy
Postomino.

1.

Cel operacyjny: Zapewnienie dziennych i specjatimtych ustug opiekiszych osobom
starszym oraz niepetnosprawnym. Utworzenie dziemr®gbdka wsparcia, powotfanie
Centrum Integracji Spotecznej, Klubu Integracji jpanej i Spotdzielni Socjalnej.
Wskanik realizacji celu: dziatare Centrum Integracji Spotecznej, Klub Integracji
Spotecznej, spoétdzielnia socjalna, ktére swojetdnia kieruj do co najmniej 30 oséb na
terenie gminy. Wskanikiem sukcesu dulzie aktywizacja zawodowa co najmniej 15 oséb
na terenie gminy rocznie.

. Cel operacyjny: Integracja spoteczna oséb niepginasnych poprzez ich zmotywowanie

do udziatu w funkcjonggych warsztatach terapii zajiowej.
Wskanik realizacji celu: olgcie programem co najmniej 15 o0s6b aktywnie
uczestniczcych w terapii.

. Cel operacyjny: Likwidacja barier architektoniczimycutrudniagcych korzystanie

niepetnosprawnym z infrastruktury spotecznej.
Wskaznik realizacji celu: zbudowanie podjazdu dla wézkdéwwind we wszystkich
budynkach ayteczndci publicznej.

. Cel operacyjny: Zabezpieczenie potrzeb mieszkaciowysob w kryzysie poprzez

zbudowanie gminnych mieszksocjalnych.
Wskaznik realizacji celu: utworzenie co najmniej 5 mikaz socjalnych i jednego
mieszkania chronionego.

Cel strategiczny: Skuteczne zapobieganie i r@gaywanie probleméw alkoholowych oraz
przemocy w rodzinie.

1.

Cel operacyjny: Kierowanie os0b odpowiedzialnyctgminie za realizagj programow
zwigzanych z problemami alkoholowymi na szkolenia amgavene przez PARPA w celu
podnoszenia kwalifikacji ludzi praeigych na rzecz uzaileionych i ich rodzin w Gminie
Postomino.



Wskaznik realizacji celu: ukaczenie specjalistycznych szkélerganizowanych przez

PARPA przez co najmniej 3 osoby zwane z realizagj programow zwjzanych

z problemami alkoholowymi.

. Cel operacyjny: Kierowanie os6b zajmaych s¢ w gminie przeciwdziataniem przemocy

w rodzinie na szkolenia organizowane przez Ogoltstm Pogotowie dla Ofiar Przemocy

w Rodzinie ,Niebieska Linia”

Wskaznik realizacji celu: ukaczenie specjalistycznych szkélerganizowanych przez

Ogodlnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w RodzifNiebieska Linia” przez co

najmniej 3 osoby.

. Cel operacyjny: Udzielanie rodzinom, w ktérych wpajg problemy alkoholowe, pomocy

psychospotecznej i prawnej, a w szczegi@namchrony przed przemgcw rodzinie

poprzez:

- finansowanie Punktu Konsultacyjno-Informacyjnegoafiar przemocy w rodzinie,

— refundowanie kosztéw ponoszonych przez ofiary megmv rodzinie na obdukej
oraz pomoc prawg

— opracowanie i kolportowanie materiatdw informacyghy o madliwosci uzyskania
pomocy w Gminie Postomino.

Wskaznik realizacji celu: stworzenie funduszu lub oddttzg pozycji w budecie gminy

w celu zapewnieniasrodkbw na dziatania psychospoteczne i doradztwowpea dla

rodzin z problemami alkoholowymi. Stworzenie bragzinformacyjnej i jasnej procedury

postpowania dla oséb, ktére chekorzystéa z zarezerwowanycirodkdw.

. Cel operacyjny: Organizowanie imprez bezalkoholdwyc

Wskaznik realizacji celu: zorganizowanie co najmniej ned w roku imprezy

bezalkoholowej kierowanej do ucznidow oraz jednejré&ivanej do rodzin z problemem

alkoholowym.

. Cel operacyjny: Prowadzenie w szkotach na teremeng profesjonalnych programow

profilaktycznych kdgcych kontynuagj i uzupetnieniem dotychczas prowadzonych

programow.

Wskaznik realizacji celu: zorganizowanie co najmniej ne@ akcji profilaktycznej

w semestrze w Kalej ze szkot lub centralnie kierowanej z poziomurgmkierowanej do

miodziezy szkolnej.

. Cel operacyjny: Utworzeniéwietlicy opiekuczo-wychowawczej w Jarostawcu dla dzieci

z rodzin dotknitych problemem alkoholowym.

Wskazniki realizacji celu: ohjcie wszystkich dzieci z Jarostawca z rodzin dagimih

problemem alkoholowym pomesocjoterapeutycznswiadczor w specjalnie utworzonej

swietlicy, w miejscu ich zamieszkania.

. Cel operacyjny: Stworzenie warunkéw do powstani@rahtywnych miejsc sgdzania

czasu wolnego dla dzieci i mtodaie

Wskaznik realizacji celu: udogpnienie nadzorowanych i ogrodzonych boisk szkolnych

w godzinach pozaszkolnych wraz z animatorami spaetlkreacii.

. Cel operacyjny: Upowszechnienie wykazu placowekmuagych s¢ leczeniem

i profilaktykg antyalkoholow wsréd mieszkacow gminy.

Wskaznik realizacji celu: wykaz placowek zajmaych s¢ leczeniem i profilaktyk

antyalkoholovg wsréd mieszkacow gminy udosfpnionych w kdciotach, szkotach



wszystkich urzdach publicznych oraz na tablicach informacyjnychiny, wraz
z numerami telefonu do osoby udzigtgj szczegbtowych informaciji.

9. Cel operacyjny: Ograniczenie dephasci alkoholu dla dzieci poprzez:
— prowadzenie akcji informacyjnych w miejscach spazgalkoholu,
— monitorowanie punktow sprzegaych alkohol, pod katem wygywania st

z ustawowego zakazu sprzédalkoholu nieletnim.

Wskaznik realizacji celu: liczby miodzigy sparywajacej alkohol odnotowanej przez
policje, stworzenie zespoitu sktadeggo st ze stranika gminnego i policjanta
kontrolupcego punkty sprzedg alkoholu.

Postp w realizacji celow strategicznych i operacyjny@trategii trudno jest ocehi
w sposob mierzalny poprzez analizskanikdéw zatazonych i zrealizowanych, przypisanych
poszczegolnym celom. Trudétowynika z faktu, = przyjcte wskaniki sa ogolne, przy ich
pomocy nie ména zbada tak szerokiego pegia jakie stanowi poszczegolny z celéw
operacyjnych. Osgniccie zatazonego wskanika nie jest tasame ze zrealizowaniem celu
operacyjnego. W zwiku z powyszym podczas organizowanych spatizespotu dokonana
zostanie niezdmna weryfikacja oraz opracowane zogtarowe wskaniki i mierniki jak
réwniez zaktualizowane ¢l cele operacyjne.



CZESC I Realizacja Strategii Rozwkywania Problemow Spotecznych dla Gminy
Postomino na lata 2014-2021

SzczegOtowy opis realizacji celéw strategicznych2@44r. zostat opracowany na
podstawie materiatdbw przygotowanych przez min. Gmirdsrodek Pomocy Spotecznej
w Postominie oraz Ugd Gminy Postomino, Zespét Interdyscyplinarny, Szkoty, Poligj
Straz Gminmg, Gminrg Komisj¢ Rozwizywania Probleméw Alkoholowych w Postominie,
Centrum Kultury i Sportu w Postominie. Instytuagepracuy z grupami szczegoélnego ryzyka,
wobec ktérych przypisano w Strategii cele operagyraz poszczegolne dziatania.

Cel strategiczny: Zmniejszenie lokalnego bezrobocia
W celu zmniejszenia lokalnego bezrobocia zostaddeluany i wprowadzony system
zacket inwestycyjnych dla os6b prowagtzch dziatalné¢ gospodarcz w szczeglIngi

poprzez:
1. Przy udziale unijnego wsparcia budowa, rozbudowaawoczeénienie istniejcej
infrastruktury technicznej drogowej, wodo- kanatigimej | energetycznej

stwarzagcej warunki rozwoju turystyki,
2. Poprawienie atrakcyjioi inwestycyjnej regionu podmiotom gospodarczym rgep
tworzenie i aktualizowanie miejscowych planéw zammkarowania przestrzennego.
Najwickszym przedsiwzi¢ciem jest przebudowa istniglych drog gminnych i powiatowych,
budowa cigobw pieszych poprawiggych bezpiecaestwo pieszych, budowasciezek
rowerowych z miejscami rekreacyjnymi w tym:
— przebudowa drogi powiatowej wraz zgami pieszymi i przystankami autobusowymi
na odcinku Staniewice- hy Pieszcz- Patowo- Patowo- Patowko,
— przebudowa drogi wojewddzkiej wraz z budprenda w Postominie,
— budowa cigoéw pieszych w miejscowoi Staniewice i Namierz,
— przebudowa drogi w miejscowti tacko oraz na odcinku dcko-Korlino ze
sciezkami rowerowymi i @wietleniem,
— przebudowa drogi w miejscowm Jezierzany tj. ulicy Rybackiej, Stonecznej,
Kapielowej i Letniskowe] wraz z&wietleniem,
Ponadto przygotowywana jest dokumentacja techninaneadania:
— rewitalizacja odcinka ulicy Nadmorskiej w Jarostawc
— przebudowa ulicy Lenej i Piaskowej wraz zswietleniem w Jarostawcu,
— przebudowa zatoki autobusowej wraz ggeém pieszym w miejscowoi Jezierzany,
— budowa drugiego odcinka chodnika w miejscéevdrélewo,
— przebudowa drogi w miejscoda Dzierzecin wraz z zatok autobusow oraz odcinka
drogi Dzieggcin- Karsino wraz z przebudawskrzyowania majca na celu
poprawienie bezpiecastwa pieszych w Karsinie.

Instytucje gminne w celu zmniejszenia lokalnegorbkacia wykorzystaty aktywne
formy walki z bezrobociem tj. sta, roboty interwencyjne, prace zlecone, roboty.amach
wspotpracy z Powiatowym Ugdem Pracy w Stawnie zostaly zorganizowanezesta
absolwenckie. Zespo6t Szkét Spotecznych w Korlinieeyat 1 stazyste, Zespot Szkot



w Pieszczu przyp 3 stazystow, Urad Gminy Postomino przg§ 2 staystéw, Szkota
Podstawowa w Staniewicach preg 2 staystow.

Urzad Gminy Postomino na podstawie podpisanych poroaunz Powiatowym
Urzedem Pracy w Stawnie o zorganizowanie robét publichn prac interwencyjnych oraz
0 zorganizowanie prac spotecznigiecznych przyt do pracy:

— w ramach rob6t publicznych 9 os6b w okresie od lelvia 2014r. do 26 wrZaia
2014r. a nagpnie w okresie od 1 pdziernika 2014r. do 7 pdziernika 2014r.
zostata zawarta umowa zlecenie z 1 @sob

— w ramach robo6t publicznych 2 osoby w okresie odrieimia 2014r. do 28 lutego
2015r.

— w ramach prac interwencyjnych 2 osoby w okresielddpadziernika 2013r. do
14 padziernika 2014r.

— w ramach prac spotecznieygiecznych 37 oséb w okresie od 1 kwietnia 2014r. do
5 wrze&nia 2014r. a nagpnie na podstawie umowy zlecenie 11 os6b od 8 dnrae
2014r. do 12 wrzaia 2014r.

Gminne Przedsbiorstwo Komunalne Sp. z 0.0. w Postominie w oladstnim (prace
sezonowe) zatrudniato 30 oséb bezrobotnych w ramadw cywilno-prawnych.

Centrum Kultury i Sportu w Postominie w 2014r. peky na sta w ramach
porozumienia z Powiatowym Wgdem Pracy w Stawnie 5 0s0b oraz zatrudnito jedsolz
w ramach prac interwencyjnych.

Wedtug zataonych celéow walka z bezrobociem ma rowngzejawig Si¢ poprzez
zapewnienie uczniom szkét gminnych orientacji zawweej poprzez wykwalifikowanego
dorade zawodowego. W tym celu Referatvdaty Urzedu Gminy Postomino przeprowadzit
kampan¢ informacyjry dotyczca udziatu kadry szkét w bezptatnych dwudniowych
szkoleniach pt. , Doradztwo zawodowe- od diagnony edvaluacji- praktyczne wsparcie
kadry szkét gimnazjalnych”. Szkolenia realizowangybna zlecenie Krajowego odka
Wsparcia Edukacji Zawodowej i Ustawicznej z rekode)i MEN. W projekcie uczestniczyt
Zespot Szkdt w Pieszczu- przeszkolono 6 oséb w dymektora, wicedyrektora, pedagoga
szkolnego i3 nauczycieli gimnazjum. W Zespole $zk0Postominie jeden nauczyciel
uzupetnia swoje kwalifikacje z zakresu doradztwavadowego. Po ukiczeniu studiow
bedzie prowadzi z uczniami zajcia z zakresu doradztwa.

Réwniez placowki szkolne z terenu Gminy Postomino gbdfiziatania zmierzage do
realizacji celu operacyjnego:

1. Zespot Szkot Spotecznych w Korlinie zorganizowabtkanie z przedstawicielami
Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznejtaw&e dotyczace orientacji
zawodowej.

2. Zespot Szkot w Jarostawcu zorganizowakezeg preorientacji zawodowej dla Il klas
gimnazjum z przedstawicielem Powiatowej PoradnicRslogiczno- Pedagogicznej
w Stawnie.

3. Zespot Szkdt w Pieszczu zorganizowat w ramach zamodstwa spotkanie z doradc
zawodowym- psychologiem z Powiatowe] Poradni Pshiozno- Pedagogicznej



w Stawnie,  spotkania z  przedstawicielami  szkét  plgi@nazjalnych
z woj. pomorskiego i zachodniopomorskiego, wyjazdy dni otwarte szkoét
ponadgimnazjalnych.

4. Zespot Szkot w Postominie zorganizowat 3 spotkamiadoradg zawodowym
w zakresie preorientacji zawodowe).

W ramach walki z bezrobociem udgshiane g bezrobotnym oferty szkoleniowe
podwyzszapce ich szanse na lokalnym rynku pracy. W ramaclzeesi projektu ,Szansa na
rozwoj” wspotfinansowanego zdérodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego realizowanego przez Gmin@gnodku Pomocy Spotecznej
w Postominie, 11 bezrobotnych uczestniczyto w kehissawodowych (przekwalifikagych,
podnoszcych kompetencje zawodowe). Osoby tenidayty wybrane przez siebie kursy oraz
otrzymaly certyfikaty potwierdzage zdobyte uprawnienia.

Cel strategiczny: Podwgzenie jakeéci zasobow ludzkich na terenie gminy poprzez
przebudow gminnego systemu edukaciji.

Pierwszym z zalgen poprzez realizagjktorego zamierza siosggm¢ cel strategiczny
jest modernizacja i remont istrdeych budynkéw szkolnych.

W Zespole Szkét Spotecznych w Korlinie wykonanytabsemont dachu na budynku
szkolnym.

W Zespole Szkot w Jarostawcu zostaty przeprowadzooeernizacje i nagbujace
remonty:

— wymiana okien w budynku gtébwnym na kprize i parterze,

— wymiana drzwi elewacyjnych w budynku maiej szkoty,

— wymiana drzwi wewgtrznych w 4 klasach,

— wymiana drzwi na giwigckoszczelne w 2 klasach przy sali gimnastycznej,

— wymieniono podtogi w 2 klasach,

— wymieniono kaloryfery w agci szkoty,

— zmodernizowano kominy wentylacyjne nag«s administracyjg szkoty,

— odnowiono korytarze i klatki schodowe przy sali gastycznej,

— wymieniono 2 pary drzwi zewitrznych w budynku stotowki szkolnej,

— wymieniono i zmodernizowano instalaglektryczm w kottowni,

— zmodernizowano szatnhw budynku matej szkoty,

— zostaly potaone nowe kafelki nacianach i podtogach w toaletach w budynku matej
szkoty,

— wymieniono umywalki i miski WC w toaletach w makgikole oraz zakupiono nowy
sprzty i meble do klas przedszkolnych (w ramach progradot. modernizacji
oddziatow przedszkolnych przy szkotach podstawowyRBKL),

— zakupiono meble do szatni szkolnych dla przedskkolai ucznidw klas I-1ll Szkoty
Podstawowej,

— odnowiono $wietlice szkolry (malowanie, zakup nowych mebli, gry i pomoce
dydaktyczne),



— postawione zostato nowe betonowe ogrodzenie odggmel szkolny plac zabaw od

handlowych dziatek prywatnych.

W Zespole Szkot w Pieszczu zostata przeprowadzoodemizacja i naspujace
remonty:

— wymiana stolarki drzwiowej w kompleksie sportowyrsali gimnastycznej,

— kompleksowy remont i doposanie sal,

— wymiana stolarki okiennej na widowni, w gabinecexpgoga, bibliotece i gabinecie

terapeutycznym,

— wymiana ogrodzenia wokot szkoty,

— wymiana dwietlenia w salach 02 i 26, toaletach i tazienkachniowskich,

— monta urzadzer sanitarnych dla dzieci w wieku przedszkolnym,

— monta rolet izaluzji w 3 pomieszczeniach,

— stworzenie gabinetu terapii pedagogicznej,

— wymiana instalacji elektrycznej w sali nr 02,

— zagospodarowanie terenu odzyskanego za gzkot

— doposaenie w meble pomieszazdiurowych,

— doposaenie pomieszczedo punktu przedszkolnego,

- systematyczne ddiezanie, malowanie i dokonywanie remontoéw wynikagich

z biezacych potrzeb,

W Szkole Podstawowej w Staniewicach w ramach modaej wykonano malowanie
pomieszcze szkolnych, wymiaga wyktadzin w salach lekcyjnych. Zmodernizowano ddtz
przedszkolny.

Ponadto w ramach realizowanego przezadriminy Postomino projektu Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki pn ,Modernizacja oddava przedszkolnych czyli likwidacja
barier w dosfpie do edukacji przedszkolnej na terenie Gminy &asto” wsparciem olje
zostaly cztery oddziaty przedszkolne w Szkotachstoslowych w Jarostawcu, Staniewicach
i Pieszczu. We wszystkich szkotach gi¢h projektem zmodernizowano toalety dla dzieci
i personelu. Ponadto dla oddziatdbw przedszkolnych Jarostawcu utworzony zostat
nowoczesny plac zabaw z bezpiegsgntetyczg nawierzchn.

Realizupc kolejny z celow operacyjnych jakim jest systeynahe doposeenia szkot
w nowoczesny spet i pomoce dydaktycznew ramach realizacji w/w projektu zakupione
zostalo wyposzenie zapewniage bezpieczne warunki opieki nad dze, rolety okienne,
nowe zabawki, pomoce dydaktyczne, artykuly plastgcza take nowoczesny spgkz
komputerowy i audiowizualny. W ramach systematygondoposaenia szkot w nowoczesny
sprzt i pomoce dydaktyczne w 2014r. Referadw@aty zrealizowat wniosek o przyznanie
srodkbw z rezerwy cgci oswiatowej subwencji ogolnej w wysoka 50 000zt na
wyposaenie pomieszczedo nauki dzieci 6-letnich. W ramach dofinansowamigposaono
pomieszczenia do nauki dzieci 6-letnich w gprpomoce dydaktyczne.

Ponadto w Zespole Szkot Spotecznych w Korlinie p&rgrnictwem Stowarzyszenia
Rozwoju Wsi Korlino, tacko, t¢zek, Krolewo ,RAZEM” w Korlinie zrealizowany zostat
projekt ,Podniesienie jakoi pracy oddziatu przedszkolnego przy Zespole S3gatecznych



w Korlinie” doposaajac tym samym oddziaty przedszkolne w gpprppomoce dydaktyczne,
meble oraz nowoczesny plac zabaw fzztg kwote 87 200 zt. Dodatkowo Zespot Szkot
Spotecznych w Korlinie skorzystat z dotacji celowej dostosowanie pomieszazezkolnych
do przygcia dzieci 6-letnich do klas | i tym sposobem zaokw6800 zt zostaty zakupione
pomoce dydaktyczne dla klas I-11l szkoty podstawpwe

Na potrzeby Zespotu Szkét w Jarostaweakupiono 5 laptopow (w tym 2 z programu
dot. modernizacji oddziatéw przedszkolnych przyaakh podstawowych- POKL). Obecnie
w kazdej klasie znajduje sitelewizor i komputer lub laptop. Ponadto na wypesdu
znajdup si¢ 2 nowe tablice interaktywne zakupione w ramaclymu.

Na potrzeby Zespotu Szkdt w Pieszczu zakupiono:aptopdw, 14 komputerow
stacjonarnych, 3 tablice multimedialne, 1 ksero&dgi 1 telewizor, 2 radioodtwarzacze,
2 drukarki, 3 projektory multimedialne, 13 licencjina oprogramowanie komputerowe,
1 oprogramowanie komputerowe na 40 stanowisk, 2awgsszafek dla uczniéw, meble
szkolne dla 2 pracowni, oprogramowanie ,Plan lekcjliczydto szkolne, zestawy
instrumentéw muzycznych i inne.

Na potrzeby Zespotu Szkot w Postomirgekupiono 10 szaf, 2 biurka, 4 regalty,
2 kolorowe schowki, 7 szkolnych tawek, 31 krzedeltablic szkolnych tryptyk, 2 tablice
interaktywne, 31 zestawow komputerowych, 2 drukaPkiprojektory, 2 radioodtwarzacze,
4 dywany, 8 map, gry dydaktyczne i puzzle.

W celu wspierania edukacji uzdolnionych dzieci iod#iezy poprzez system
stypendialny i motywacyjny na podstawie ,Lokalnegwogramu wspierania edukaciji
uzdolnionych dzieci i mlodziy uczicych s¢ na terenie Gminy Postomino” Wéjt Gminy
przyznat stypendia motywacyjne. Stypendia zostalyptacone jednorazowo, w formie
nagrody finansowej na zakczenie roku szkolnego. Przyznargznie 71 stypendiow (32
w dziedzinie nauki, 7 w dziedzinie kultury i sztuliaz 32 w dziedzinie sportu) na kwot
17.000zt.

Prezes Stowarzyszenia Rozwoju Wsi Korlinogcko, tezek, Krolewo ,Razem”
w Korlinie co roku przyznaje stypendium motywacyjdka ucznia/uczniow Zespotu Szkot
Spotecznych w Korlinie, ktérzy w danym roku szkaimyotrzymuj najwyzszy srednp
w szkole, powyej poziomu 5,0.

Od roku szkolnego 2014/2015 dla uczniow ZespotuoS8potecznych w Korlinie,
ktorzy osiagajs najwyzsze wyniki w nauce, ksilz proboszcz miejscowe] parafii przyznaje
mieskczne stypendium motywacyjne.

Celem zapewnienia de@ginasci pomocy pedagogicznej i psychologicznej we
wszystkich szkotach gminnych dla ktorych organemowadzcym jest Wéjt Gminy
Postomino jest pedagog szkolny na pelen etat. Qdzria 2015r. w kade] szkole
zatrudniony jest tate psycholog. Zatrudniona kadra zapewnia pedostpnas¢ pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw.

Ponadto w Zespole Szkdét w Pieszcgworzono edukacje wspiepgp dla dziecka
niepetnosprawnego w oddziale przedszkolnym poprzeatrudnienie nauczyciela
wspomagajcego. Organizowaneg SoOwniez wspolne szkolenia dla nauczycieli i rodzicoéw
w zakresie wspomagania rozwoju dziecka, szczegdingytuacjach trudnych. Zapewniona



jest pomoc specjalistow z PPPP w Slawnie. Reguwaorganizowane gsw wymiarze
8 godzin tygodniowo zagia z zakresu terapii pedagogicznej. Ze wsparcyahdogicznego
korzystaj zaréwno uczniowie jak i rodzice. Trzech ucznidéwpgtnosprawnych nauczanych
jest indywidualnie na terenie szkoty, w celu uthegienia im rozwoju umigjtnosci
prospotecznych.

W celu poprawy jakei nauczania¢gzykOw obcych poprzez stworzenie zeichila
uczniow i organizowanie wymiany ze szkotami zagranymi, Zesp6t Szkét w Postominie
zorganizowal wymiag zagranicza dzieci | miodziey z zaprzyjanionej Gminy
Trinwillershagen oraz miast Zingst i StralsundiNiemczech. Wymiana zrealizowana byta
w ramach dofinansowania Unii Europejskiej #edkow Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego oraz Budtu Pastwa FMP Interreg IVA Pomerania- ,Wspodlny Region-
Wspodlne cele” oraz przy udziadeodkow z budetu Gminy Postomino. Projekt zalazyt si
udziatem dzieci i miodziey z Polski i Niemiec w Polsko-Niemieckim Festiwalu
Artystycznym w Postominie.

W Zespole Szkét w Korlinietworzono autorski system motywacyjny w zakresieknau
jezykdw obcych.

W ramach poprawy jakei nauczania w Zespole Szkét w Pieszczu realizovigdaie
dla Il etapu edukacyjnego innowacja pedagogiczmaieedzona przez Kuratorium @iaty
w Szczecinie pod nazw,Jezyk angielski nie taki obcy, czyli moja przygodajegzykiem
angielskim”.

Cel strategiczny: Inkluzja najbardziej wykluczonygmup spotecznych na terenie gminy.

Osobie samotnej, ktéra z powodu wieku, chorobyitumych przyczyn wymaga pomocy
innych o0sob, a jest jej pozbawiona, przystuguje porw formie ustug opiekiczych lub
specjalistycznych ustug opiekeczych.

Ustugi opiekuicze lub specjalistyczne ustugi opiékae mog by¢ przyznane réwnie
osobie, ktéra wymaga pomocy innych osob, a rodzntgke wspolnie niezamieszkigy
matzonek, wsgpni, zstpni nie mog takiej pomocy zapewai

Gminny Grodek Pomocy Spotecznej w Postomitngadczyt ustugi opiekficze dla 4
0s6b natomiast specjalistyczne ustugi dla osotbarzaniami psychicznymi dla 1.

Na terenie Gminy nie ma utworzonego dzienne§madka wsparcia, CIS, KIS ani
spétdzielni socjalnej. Gminny @dek Pomocy Spotecznej w Postominie planuje
whnioskowa o srodki na utworzenie w/w zaplecza w nowej perspekgydofinansowa ze
srodkéw Unii Europejskiej.

Integracja spoteczna os6éb niepetnosprawnych odbsiaaoprzez uczestnictwo ich
w funkcjonupcych Warsztatach Terapii Zajowej, W Warsztatach Terapii Zgiowej

prowadzonych przez Stowarzyszenie AKSON uczestniczyniepetnosprawnych
mieszkacoéw Gminy Postomino.

Gmina Postomino w ramach likwidacji barier architekcznych utrudniacych
korzystanie niepetnosprawnym z infrastruktury spoiej podgta nas¢pujace dziatania:

— remonty wraz z przebudaewstniegcych cagow pieszo-jezdnych likwidgge bariery
architektoniczne dla os6b niepetnosprawnych,



— budowa parkingdéw z uwzgdinieniem miejsc dla 0s6b niepetnosprawnych,
— przebudowa i budowa przy obiektachzyteczndci publicznej podjazdow dla
niepetnosprawnych.

W 2014r. oddano dozytku wyremontowag swietlice w Karsinie oraz wyremontowan
remiz strazacky w Marszewie uwzgldniagca infrastruktue dla niepetnosprawnych.
Ponadto wybudowangéwietlice wiejsks we Wszdzieniu oraz Sal Wielofunkcyjrg przy
Centrum Kultury i Sportu dostosowane do potrzelbasépetnosprawnych.

Celem zabezpieczenia potrzeb mieszkaniowych osokrymysie Gmina Postomino
zakupita do zasobéw komunalnych 2 lokale mieszkaleden z zakupionych lokali wymaga
przeprowadzenia kapitalnego remontu, ktory wykonaogtanie w 2015 roku. Drugi lokal
wynajty zostat rodzinie wielodzietnej, spetrjegj warunki do otrzymania lokalu socjalnego.

Cel strategiczny: Skuteczne zapobieganie i rgaywanie problemow alkoholowych oraz
pomocy w rodzinie.

Dziatania zwizane z przeciwdzialaniem przemocy na terenie Gnfogtomino
podejmowane g w ramach realizacji ustawy z dnia 29 lipca 2005praeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (Dz. U. 2005 Nr 180 poz. 1498&n. zm.). i ugte s w Gminnym
Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie @elarony Ofiar Przemocy w Rodzinie
w Gminie Postomino na lata 2013 -2017, ktéry ptwduchwag nr XXXI1/281/13 w dniu 24
kwietnia 2013 r. Przeciwdziataniem przemocy wziage m.in. zajmuje siGminny Zespot
Interdyscyplinarny, ktory realizuje zadania przynpmxy procedury Niebieskiej Karty.
Dziatania Zespotu skierowane byty na wykrywanieinmmalizowanie zjawiska przemocy na
terenie gminy.

Dziatania na rzecz rodzin dotktych przemog polegaty na analizie sytuacji rodzin
dotknictych zjawiskiem przemocy, podejmowaniu interwenojignitorowaniu rodzin przez
cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego i grup robhmtg w skiad ktérych wchodz
pracownicy socjalni, dzielnicowi, pedagodzy szkoln

W ramach dospnasci pomocy terapeutycznej Gmina Postomino zawarteowgn
z Niepublicznym Zakladem Opieki Zdrowotnej w Stawnina prowadzenie Punktu
Konsultacyjno- Terapeutycznego w Postominie. Pukkbhsultacyjny udziela pomocy
i wsparcia w ranych kategoriach probleméw. Dlatega fgomoc znal& tam mog osoby
uzaleznione, wspotuzalmione, osoby daviadczajce przemocy w rodzinie oraz rodziny
bedace w kryzysie. Wszystkie osoby zatrudnione w Pumk@osiadaj wymagane
Przygotowanie niezioine do prawidiowego realizowania zadRunktu. W punkcie tym
dyzuruja specjalici:

— W poniedziatek- psycholog w godzinach od 15.13dd5
— we wtorek- terapeuta dla osob uzalenych i ich rodzin od 11.30 do 13.30.
— w $rodke- lekarz psychiatra w godzinach od 8.30 do 10.30.
Dziatania podejmowane przez Punkt Konsultacyjngtm.:
1. Rozpoznawanie problemu zgtaszanego przez klienta,
2. Motywowanie o0s6b uzammionych i wspoétuzatenionych do podjcia psychoterapii
w placéwkach lecznictwa odwykowego, kierowanie pedgalistycznego leczenia.



3. Motywowanie 0so6b picych ryzykownie i szkodliwie, ale nieuzateonych do zmiany
szkodliwego wzoru picia,
4. Udzielanie wsparcia osobom uzale®nym po zakaczeniu leczenia odwykowego,
5. Udzielanie pomocy miodzhy upijajacej st oraz ich rodzinom,
6. Prowadzenie konsultacji w zakresie wsparcia i pgmimieciom z rodzin z problemem
alkoholowym,
7. Gromadzenie i przekazywanie aktualnych informacii temat dospnych miejsc
specjalistycznej pomocy,
8. Scista wspétpraca z GmianKomisja Rozwhzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Gminnym Grodkiem Pomocy Spotecznej w Postominie.
W 2014r. Punkt udzielit ogétem 229 porad, w tym 208 oséb z problemem alkoholowym,
11 dla cztonkdéw rodzin w ktérych wygtuje problem alkoholowy lub inna forma uzaieen,
8 porad ofiarom przemocy w rodzinie oraz 4 porasiyhmm stosgcym przemoc w rodzinie.

W ramach przeciwdziatania przemocy osoby stm®ljprzemoc kierowane byty
rowniez do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stawniecelu skorzystania
z programu edukacyjno — korekcyjnego dla osob giogch przemoc w rodzinie.

W celu ograniczenia zagren zycia rodzinnego wywotanych przede wszystkim
nadwywaniem alkoholu powotany jest punkt konsultacyjnfermacyjny ds. przemocy
w rodzinie, ktory ma siedzgpw Gminnym Grodku Pomocy Spotecznej w Postominie.
Prowadzony jest przesz Paurystyre Slebioda we wtorki i pitki w godz. od 9.00 do 14.00.
W ramach dziatalri@i punktu udzielanegsporady zwizane z alkoholizmem i przempc
w rodzinie, z problemami wychowawczymi dzieci, z olplemami emocjonalnymi
i konieczndciag wsparcia psychicznego, problemami materialnymi.

Osoby korzystace z punktu korzystajnieodptatnie z porad prawnika zatrudnionego
w Urzedzie Gminy Postomino, jak réwrie specjalistow dyurujagcych w Punkcie
Konsultacyjno-Terapeutycznym. Wszystkie zadanidizeaane w punkcie ds. przemocy
w 2014r. wykonywane byty nieodptatnie.

Rodziny mogty réwnie skorzysté z pomocy finansowej irzeczowej zgodnie
z 0gélnymi zasadami udzielania pomocy w ramachzagjl Ustawy z dnia 12 marca 2014r.
0 pomocy spotecznej (tj. Dz.U. z 2015 poz.163 me)zW 2014r. zostaty zrefundowane
koszty jednej obdukcji lekarskiej w zywku z wysgpieniem przemocy domowe;.
Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie realizowanéohywniez w ramach wspotpracy z
placowkami dwiatowymi dziatagcymi na terenie gminy, ktore realizyprogramy, w formie
prelekcji i pogadanek na temat przemocy.

Czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego oraz cziomie Gminnej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych uczestniczyli w skwou nt , Problemu
przemocy seksualnej i zachaofwautodestrukcyjnych u dzieci i mtodzig oraz ,Praktyczne
aspekty funkcjonowania zespotow interdyscyplinahiyc

W ramach skutecznego zapobiegania i r@zwivania problemoéw alkoholowych oraz
przemocy w rodzinie wszyscy cztonkowie Zespotu rayscyplinarnego uczestniczyli
w ustudze doradczej przeprowadzonej przez pracavdik zwalczania uzaleien Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Zachodniopomorskieg8agzecinie oraz w szkoleniu pn.
.Mediacja w profilaktyce przemocy w rodzinie”



Dzielnicowi petnicy stuzbe w Rewirze Dzielnicowych w Postominie dwukrotnielbr
udziat w szkoleniach kaskadowych podczas ktérychugxana byta gtownie tematyka
procedur ,Niebieskich Kart”, ich wzorow oraz pravadego posipowania policjantéw
podczas realizacji procedury. Podczas wskazanykblesz nie byla poruszana tematyka
uzalenien jednake funkcjonariusze realizyjna bigaco zadania wynikape z ustawy
o0 wychowaniu z trzavosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

Dziatalnas¢ profilaktyczna prowadzona byta rownidla mieszkacéw poszczegdlnych
Sotectw poprzez realizacjrodowiskowego Programu Profilaktycznego ,Nasz Wspdlel-
w zdrowiu przez caty rok.” Realizatorami programgi:bCentrum Kultury i Sportu, Sottysi
i Rady Soteckie oraz Gminna Komisja Rozmjwania Problemoéw Alkoholowych, w ramach
ktérego odbywalo si wiele imprez integracyjnych, sportowych, spdtk&ulturalno-
rozrywkowych, w ktérych udziat braty cale rodzinfa imprezach przekazywane byty
rowniez materialty edukacyjno-informacyjne na temat uzaike.
Zostaly zorganizowane m.in. takie imprezy jak:
1. Wspotzawodnictwo Sportowo-Rekreacyjne Sotectw GmiRgstomino w roku
2014 - Bieg Przetajowy wokotdcka ,Sladami Ksecia Bogustawa X” o Puchar
Wojta Gminy Postomino

2. Regaty jachtow sterowanych radiem w klasie F5-B-M~

3. Czwartki Lekkoatletyczne

4. Primaaprilisowy Turniej Weteranow Aktywni 50+

5. 1l Ogdlnopolski Plener Malarski ,,Jarostawiec — Natthckie Impresje”

6. IV Gminny Przegid Tworczdci Przedszkolakéw

7. 'V Postomhski test Coopera

8. Il Otwarte Mistrzostwa w Biegu Tylem

9. V Mityng Biegowo-Rzutowy ,Dz§ w Postominie za rok w Pekinie”

10. Mistrzostwa Polski w Biegu na 10 000m

11. Turniej Tenisa Stotowego w ramach Il cyklu GramixR® Puchar Wojta Gminy
Postomino - zakiiczenie edycji 2013/2014

12. Festyn ,Gmina dla Rodziny”

13. Wspotzawodnictwo Sportowo-Rekreacyjne Sotectw GmiRgstomino w roku

2014 - Turniej Pitki Nanej Sotectw o Puchar Wojta Gminy Postomino

14. Puchar Pomorza NW

15. Taneczny Aerobik na Pig

16. XIX Ogolnopolski Bieg Samogdowy ,Bursztyn Jarostawca”

17. XXIV Mi ¢dzynarodowy Bieg po Ply ,Jarostawiec 2014”

18. XXIV Ogolnopolskie Biegi Mtodzieowe ,Powitanie Lata”

19. Ogodlnopolskie Zawody w Biegu na Orientacje ,,JAR”

20. X maraton sptawikowo-gruntowy

21. Kino na leakach

22. Festiwal Taca ,Taiczy¢ kazdy maze”

23. XVI Ogodlnopolskie Zawody Ptywackie ,Klif Jarostawca014” na otwartym
morzu

24. Koncert zespotu TSA



25. Festiwal Piosenki Wakacyjnej ,Bursztynek”

26. Plazowe budowanie zamkow z piasku

27. Otwarty Turniej 6-tek Pitkarskich dla koloni, oboxz6 grup zorganizowanych
.-Wakacje z Pitlg”

28. Turniej Weterandw Zyj zdrowo na sportowo” Aktywni 50+

29. Festyn Swigto Ryby”

30. Marsz Nordic Walking , Torfowisko”

31. Jarostawiecki Wieczor Kabaretowy ,Wzdteral”

32. Bieg Sniadaniowy

33. Gala Disco Polo

34. Otwarte Gminne zawody sptawikowe ,JAZGARZ"

35. XV Ogolnopolski Rajd Rowerowy Racibora po ziemivgknskiej

36. Biesiada szantowa ,Kubrykiada”

37. Cheerleaders Camp

38. Wybory Psa Wczasowego ,Jarostawiecki Champion”

39. ,Noc Latarni Morskich”

40. Koncert zespotu ,Armia”

41. Prezentacje Tworczoi Kapel Ludowych ,Na FokowNute”

42. Otwarte, nocne zawody sptawikowo-gruntowe o0 PucRegzesa Gminnego
Przedstbiorstwa Komunalnego

43. Zawody wedkarzy kota KARAS o Puchar Woéjta Gminy Postomino

44. Dozynki Gminne

45. Wspoizawodnictwo Sportowo-Rekreacyjne Sotectw Gmirgstomino w roku
2014 - Sportowy Przektadaniec Lekkoatletyczny Setem Puchar Wéjta Gminy
Postomino

46. Turniej Weteranow ,Babie Lato” Aktywni 50+

47. Marsz NW - Festiwal rajdowy ,3 w 1” - Chudaczewo

48. Rajd Pieszy- Festiwal rajdowy ,3 w 1” - Chudaczewo

49. Rajd Rowerowy- Festiwal rajdowy ,3 w 1” - Chudaczew

50. Swigto ziemniaka

51. TROC JESIENI 2014

W 2014 roku Gminna Komisja Rozywywania Probleméw Alkoholowych w
Postominie kontynuowata profilaktyczrdziatalng¢ informacyjry i edukacyjm w zakresie
wspomagania miodzig w utrzymaniu abstynencji, wdrono programy profilaktyczne
preferugce postawy iumiefnosci stuzace zdrowemu i trzavemu zyciu, organizowano
zajcia w czasie wolnym dla dzieci i mtodziez elementami profilaktyki.

Profilaktyke przeciwdziatania wszelkim uzaig@eniom realizowaty wszystkie szkoty
podstawowe i gimnazjalne w ramach opracowanych zpisiebie szkolnych programoéw
profilaktyki. Wszystkie szkoty otrzymaly dofinansanie na realizagj szkolnych
programow.

W celu skutecznego zapobiegania i ragywania probleméw alkoholowych oraz
pomocy w rodzinie przeprowadzono w szkotach naniergminy profesjonalne programy
profilaktyczne lgdace kontynuagj i uzupetnieniem dotychczas prowadzonych programow.



W Zespole Szkot w Postominie przeprowadzonogpagice programy profilaktyczne:

— Alkohol i $wiat zatopionych marze

— Nie pal przy mnie prosz

— Znajdz wiasciwe rozwhgzanie,

— Zachowaj trzewy umyst,

— Badz bezpieczny w swoim domu,

W Zespole Szkét w Jarostawcu realizowano ¢agce programy profilaktyczne prayge do
programu zadaszkoty:

— Narkotyki? Dopalacze? To mnie nie&i

— Postaw na rodziy

— Zachowaj trzewy umyst,

W Szkole Podstawowej w Staniewicach przeprowadzonastpujagce programy
profilaktyczne:

— Zachowaj trzewy umyst,

— Akcja Razem Przeciwko Agresji- DZigyczliwosci,

— Festyn Profilaktyczny- Rodzina najlepsza na wszyjstk

W Zespole Szkdt w Pieszczu przeprowadzonoepagice programy profilaktyczne:

Nie pal przy mnie, prost

Bezpieczna szkota,

Profilaktyka przemocy,

Srodki uzaleniajace,

Ponadto zostato zorganizowane szkolenie dla naigrzyd@worzenie szkolnego programu
profilaktycznego”.

W celu stworzenia warunkow do powstania alternageknmiejsc spdzania wolnego
czasu dla dzieci i miodzig, kazda z placéwek szkolnych z terenu gminy udpsia
w godzinach pozalekcyjnych boisko szkolne dla wiagls chetnych. Ponadto boisko przy
Szkole Podstawowej w Staniewicach @pse jest w godzinach pozaszkolnych dla dzieci
i mtodziezy przez dwa dni w tygodniu na zajach prowadzonych przez animatora.

W Zespole Szkdt w Postominie uczniowie szkoty meg:dza czas wolny na rnego
rodzaju zajciach pozalekcyjnych tj.:

— zespoty taneczne,

— zespoty wokalne,

— kotfa przedmiotowe,

— Zzakcia sportowe,

- ZUCHY,

- ZHP

— Miodziezowa Orkiestra Bta.

W Zespole Szkdét Spotecznych w Korlinie prowadzorng zmgcia pozalekcyjne
w zakresie artystycznych kot zainteresdawakoto teatralne i wokalne. Ponadto
za pdérednictwem UKS JANTAR KORLINO prowadzoneg szagcia pitki naznej dla
chtopcdw z rocznika 2001 i mtodsi. W szkole prowaaiz jest Gromada Zuchowa PIRACI.

Zespot Szkot w  Pieszczwdostpnia pomieszczenia do prowadzeniavietlicy
srodowiskowej, prowadzi zegia pozalekcyjne, udaginia sa¢ sportowy i organizuje zajcia



sportowe. Szkota organizuje imprezy integracyjne dwaetlicy wiejskiej. W 2014r.
zorganizowane zostato 6 spatkaielopokoleniowych oraz 1 festyn rodzinny.

Od 2012 roku na terenie Gminy Postomino organiz@nvanzagcia przez Centrum
Kultury i Sportu w Postominie oraz $wietlicach wiejskich 2 razy w tygodniu po 3 godziny

W ramach zai dzieci mag zapewnionp pomoc w odrabianiu lekcji, rozeaywaniu
problemow spotecznych, mggvziag¢ udziat w grach i zegiach manualnych oraz ruchowych.
Do podstawowych zada realizowanych w ramach funkcjonowani@wietlic naleza:
rozwijanie sprawngci umystowej, rozwijanie zainteresowaksztattowanie podstawowych
nawykow wspatycia w grupie, przygotowanie i przeprowadzanie iezpokolicznéciowych,
mobilizowanie dzieci i miodziey do udziatlu w konkursach i przedach, stworzenie w
grupie atmosfery bezpiearstwa, akceptacji i partnerstwa, ukazywaniezng@h form
spedzania wolnego czasu, ksztalttowanie ugtiegci wspoétdziatania w grupie, zapewnienie
opieki iumaliwienie rozwoju w bezpiecznym i zdrowymsrodowisku, ukazujc
réznorodnad¢ dobra i zta, pogbienie rozumienia zasad bezpietztva w czasie ze¢ oraz
ostraznosci na drogach, rozwijanie wibwosci estetycznej- stworzenie warunkow do
rozwoju wyobrani, fantazji oraz ekspansji plastycznej, muzycznajuchowej, zabawy
ruchowe i stolikowe.

W 2014 roku zajcia popotudniowe odbywaty giw 10 swietlicach wiejskich:
Dzierzecin, Mastowice, Nosalin, Patowo, Rusinowo, WilkowjcKanin, Chudaczewo,
Patowko, Karsino.

Jednym z elementéw systemu pomocy dzieciom jestawietlic Srodowiskowych
prowadzonych przez Gmian Komisje Rozwizywania Problemoéw Alkoholowych
w Postominie z programem opielazo-wychowawczym, ktéra odgrywa wa role
W procesie pomagania dzieciom, zwtaszcza z rodgfudkcyjnych.

W 2014 roku dziatato na tereniegpiSwietlic Srodowiskowych w miejscowsiach:
Postomino, Krélewo, Korlino, Pieszcz i Staniewi®m swietlic w trakcie roku ucgszczato
srednio 157 dzieci. Mgj zapewniony jeden positek (podwieczorek). Zatrudpat byto
9 wychowawcow, ktérzy prowadzili zgjia 2 raz w tygodniu po 2 godziny. Z powodu braku
srodkow finansowych w chwili obecnej jest niesiwe uruchomienie kolejnegwietlicy
w Jarostawcu.

W ramach organizacji czasu wolnego dla dzieci i dniezy prowadzone byty
pozalekcyjne zapria sportowe z uwzgtinieniem realizacji programu profilaktycznego dla
ucznidbw z poszczegolnych szkot finansowane przezin@mKomisje Rozwihzywania
Problemow Alkoholowych w Postominie.

Gmina Postomino corocznie uczestniczy w Ogolnopaisk Kampaniach
Profilaktycznych i tak w roku 2014 zgtoszony zosidriat w kampanii ,Zachowaj Trzery
Umyst’, ,Postaw na rodzil, ,Bezpieczna droga do Przedszkola”, ,Gmina DladRioy”,
.Papierosy, Nie Dzkuje¢”, ,Uzaleznienia behawioralne”, ,Odpowiedzialny kierowca”.
Kampanie realizowane byly w Szkotach, w Sotectwanh, zagciach pozalekcyjnych,
w swietlicach srodowiskowych, w swietlicach wiejskich prowadzonych przez Centrum
Kultury i Sportu. Gtéwny cel wszystkich kampanii daiatalng¢ informacyjna i edukacyjna
w zakresie rozvgzywania problemow uzateien i problemow wychowawczych.

W ramach realizacji profilaktycznej dziatakoo informatycznej i edukacyjnej
skierowanej bezpoednio do sprzedawcow napojéw alkoholowych, goygh na celu



ograniczenia dogpnasci napojow alkoholowych i przestrzegania zasad esp@x zostaty
zakupione i przekazane materiaty informacyjno-edyjee dotycace przestrzegania ustawy
0 wychowaniu w trzenosci.

Dziatania kontrolne i interwencyjne w poszczegomyplacowkach detalicznych
i gastronomicznych przeprowadzone byty przez S@aninrg i Policje , w wyniku ktérych
nie ujawniono przypadkéw naruszenia prawa wazwi ze sprzeda alkoholu.



ZAKONCZENIE

Nalezy stwierdzé, iz Strategia zorientowana jest na rozszerzenie icpagiie form
pracy socjalnej, wspotpracz r&nymi instytucjami i organizacjami pozadowymi
zajmupcymi Sk pomo@ spoteczg w gminie oraz instytucjami dziatggymi w Szerszym
obszarze polityki spotecznej. Opracowana StratBgiawviazywania Problemoéw Spotecznych
dla Gminy Postomino na lata 2014-2021 pozwala nlawee systematyczne i planowe
dazenie do ogignigcia wytyczonych celow strategicznych.

Wyzej opisane dziatania tylko po@zi wyrownup szanse edukacyjne, zawodowe czy
zdrowotne o0sOb niepetnosprawnych. Dlatego w dalszgiggu naley dazy¢ do
podejmowania dziataskutecznie wyréwnyggych te szanse.

Z analizy powyszego materiatu wynikaze dziatania podejmowane w ramach
poszczegdlnych celéw operacyjnych na terenie gnpiogrzez rane instytucje publiczne,
pozaradowe przyczyniag sig do zmniejszenia zjawisk wykluczenia spotecznegoz\gaj
ograniczeniu zjawiska bezrobocia oraz wyrovwinugzanse 0sOb niepetnosprawnych.
Skuteczné¢ realizacji dziath w ramach strategii natg uzn& za dobg. Strategia
systematycznie przynosi rezultaty. Efektywna realja zada przyczynia si do wzrostu
znaczenia nie tylko pomocy spotecznej w gminie.aianiia realizowane w ramach strategii
rozwijaja $wiadoma¢ spoteczmp, pogkbiajs wiedz na temat problemdw spotecznych
i skutecznego ich przeciwdziatania. Strategia Zlimda rozwoj infrastruktury spotecznej,
wptywa na wzrost poziomu kwalifikacji oséb prageych w jednostkach pomocy spotecznej.
Ponadto Strategia umlovia pozyskanie srodkdw m.in. z Europejskiego Funduszy
Spotecznego, co w znacznym stopniu ulwaga realizacg szeregu zadaw zakresie pomocy
spotecznej i przeciwdziatania bezrobociu.





