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Postomino, dn. 16.04.2014r.

GOPS.07310.4.10.14
Nk:07310.20. 24 .14

ZAPYTANIE OFETOWE 8/POKL/14

Na podstawie art. 4 pkt. 8 ustawy Prawo zaméwigblicznych (Dz.U. z 2013r. poz. 907 zzp6zm.)
oraz zgodnie z Zasgdzeniem Nr 2/POKL/14 z 16.04.2014r. Kierownika Gnégo Grodka Pomocy
Spotecznej w Postominie w sprawie cteeia ramowych procedur udzielania zamawgeiblicznych

0 wartaci nieprzekraczagej rownowartéci kwoty 30 000 euro Gminny $Bodek Pomocy Spotecznej
w Postominie zaprasza w trybie zapytania ofertowgmatazenia oferty cenowej na wykonanie ustugi
polegajcej na zorganizowaniu i przeprowadzeniu treningkopgwania sytuacji kryzysowych dla
beneficjentow projektu ,Szansa na rozwoj” wspéifisawanego zérodkéw Unii Europejskiej w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Ptegdry/|l Promocja integracji spotecznej. Projekt
realizowany jest przez Gminnysf@dek Pomocy Spotecznej w Postominie. Zamawiaj

l. Zamawiagcy:
Gminny Grodek Pomocy Spotecznej w Postominie
Postomino 30
76-113 Postomino
NIP 839-19-39-428
REGON 005311443
tel: 59/846 44 61-64 fax: 59/846 44 63
e-mail:gops@postomino.pl

Il. Przedmiot zamowienia:

1. Przedmiotem zamoOwienia jest wykonanie ustugi polEgf na zorganizowaniu i
przeprowadzeniu treningu pokonywania sytuacji ksgmyych dla beneficjentow projektu
»Szansa na rozwoj” wspéifinansowanegoseedkow Unii Europejskiej w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VII Promocjmtegracji spotecznej. Projekt
realizowany jest przez Gminnysfddek Pomocy Spotecznej w Postominie.

2. Przedmiot zamowienia okileny we Wspolnym Stowniku Zaméwie(CPV): Kod gtéwny:
80000000-4-Ustugi edukacyjne i szkoleniowe, Kod petniapcy: 80570000-0-Ustugi w
dziedzinie rozwoju osobistego.

Szczegoblowy opis przedmiotu zamoéwienia:

a. zorganizowanie i przeprowadzenie treningu zgodnpgzggotowanym i uzgodnionym z
Zamawiagcym ,harmonogramem i programem” przez przygotayandoswiadczomn
kadr,

b. przygotowanie harmonogramu i programu treningu mgodnienia z Zamawigym na
podstawie przedstawionych zagadnie
- czym jest kryzys?zodia kryzysu, wydarzenia ktore mogoprzedzé kryzys,

stres kluczowy, elementy kryzysu, zachowania dysfyme/
- portret osoby w kryzysie /cechy wskamtg na osobow&d podatna na kryzys,
rozpoznanie osoby przgwvajacej kryzys, objawy reakcji psychicznych na kryzys/
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- interwencja kryzysowa jako pierwsza pomoc emocjomalcel interwenciji
kryzysowej, specyficzne cechy, praktyka interwencji

- analiza zasobow wiasnych w sytuacjach kryzysowyehktyczne wykorzystanie
umiegtnosci wikasnych i nabytych/,

- wychodzenie z sytuacji kryzysowych /trening urdiepsci wychodzenia z kryzysu
spowodowanego m.in. uzaldeniami, przemog w rodzinie, chorobami,
problemami wychowawczymil,

- metoda interwencji kryzysowej w chorobie alkoholpymeotywowanie do leczenia
osoby uzalenione od alkoholu/,

c. zapewnienie ubezpieczenia uczestnikom,

d. zapewnienie materiatdbw dydaktycznych oraz fachowiggratury niezlednych do
przeprowadzenia treningu, ktore przechpda wlasné¢ uczestnikdw (w tym egzemplarz
dla Zamawiajcego),

e. zapewnienie niezllnego sprgu oraz materiatbw biurowych i ghienniczych
wykorzystywanych w trakcie treningu,

f. catering:

- serwis kawowy (2 rodzaje ciastek po 10 nademo uczestnika na k@dy dzie
ustugi) stone paluszki (po 0,5 paczki na uczestnik&eady dziex ustugi)- produkty
powinny by swieze, pozostawaw otwartych opakowaniach nie dij jak 2 dni,
kawa, herbata, woda mineralna (0,5 | na esoh kady dzien ustugi) cukier,
smietanka do kawy,

— catering w postaci kanapek (4 na asota kady dzien ustugi)- butka, bagietka
z mastem, wdlina, satas, pomidorem, ogoérkiem, jajkiem na twardo i serem-
istnienie maliwos¢ przywiezienia potproduktéw i przygotowanie catgtn na
miejscu;

— dodatkowo obiad (ziemniaki/tskasza, sztuka resa/kotlet, surowka) dla
warsztatow powsej 6 h dziennie,

— jednorazowe naczynia oraz do dyspozycji czajnilpbevodowy;

g. przygotowanie ankiet do akceptacji przez Zamayegyo oraz przeprowadzenie ich na
wstepie i na zakaczenie realizacji ustugi, badajwzrost poziomu wiedzy i motywacji
do zmian u uczestnikéw,

h. opracowanie i przedstawienie badakietowych,

i. rozliczenie st z Zamawiajcym z dokumentacji (w tym z oryginatéw list obeécip
imiennych wykazéw osob ktére ukezyly i nie ukaczyty wsparcia, kopii polisy NNW,
egzemplarza materiatdw dydaktycznych, kserokopiiiertika zag¢, rozliczenia
cateringu, oryginatow oraz kopii gaiadcze/certyfikatow potwierdzonych za zgoditaz
oryginatem, ankiet monitorggych oraz opracowania bagamin. 20 zranicowanych
zdje¢ w formie cyfrowej w dobrej jakii),

j-  promocja Europejskiego Funduszu Spotecznego zgodnigytycznymi dotycacymi
oznaczania projektow w ramach POKL, oraz udokumeahie wsparcia w formie
dokumentacji fotograficznej dostarczanej cykliczrégnawiagcemu w postaci cyfrowej.

Liczba uczestnikow: 15 oso6b (13 kobiet, 2zazyzn).
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Wymiar czasowy i termin wykonania zamowienia:

30 godziny warsztatéw realizowanych przez 6 dniymiarze ok. 5 godzin dziennie w okresie
30.06.-08.07.2014r.etminy realizacji mog ulec zmianie w przypadku zmiany wniosku o

dofinansowanie wraz z harmonogramem realizacji gitaj, jak te innych przestanek
majcych wpltyw na termin, o czym Zamawgay niezwtocznie poinformuje Wykonawc

Miejsce wykonania ustugi: Postomino- lokal zapewrdamawiajcy (oferta powinna
uwzgkdniat koszt dojazdu Wykonawcy do miejsca wykonywaniaigidt

Opis warunkow udziatu w pagiowaniu oraz opis sposobu dokonania oceny tych kanu:

O udzielenie zamoéwienia megbiegéa sk wykonawcy, ktorzy spetnigjnastpujace warunki:

a) posiadag uprawnienia do wykonania okdtenej dziatalndci lub czynndci, jezeli ustawy
nakladaj obowihzek posiadania takich uprawnjew tym posiada wpis do RIS
prowadzonego przez wieiwy Wojewodzki Urad Pracy,

b) posiaday niezlzdna wiedz i doswiadczenie (realizacja dzi@aw tym Kkurséw,
warsztatow, szkole konsultacji na rzecz oséb zagooych wykluczeniem spotecznym o
charakterze i zbondici porownywalnej zakresem zadaniadicego przedmiotem
zamodwienia w cigu ostatnich 3 lat przed dniem wsgcia pos¢powania, a jgeli okres
prowadzenia dziataldei jest krotszy, to w tym okresie; warunek ten aog spetniony
jezeli wykonawca wykonat co nhajmniej 3 ustugizka o wartéci min. 5 000,00 zt brutto z
zastrzeeniem, ze kazda z w/w ustug byta prowadzona dla co najmniej Hdhoi
obejmowata nie mniej ni30 godzin edukacyjnych z podaniem przedmiotu, aert dat
wykonania i odbiorcow ustug) oraz dysponupotencjatem technicznym i osobami
zdolnymi do wykonania zamoéwienia (dysponowanie egmmiej jedm osoly zdolm do
prowadzenia treningu pokonywania sytuacji kryzysowy Wymagane @ jest

udokumentowanie wyksztalcenia #gego na jednym z kierunkéw: pedagogika,

psychologia, socjologia, nauki o rodzinie lub pramacjalna i lub inne uzupetnione
szkoleniami z zakresu pracy terapeutycznej, psydiiaeyjne z osobami zagmanymi
wykluczeniem spotecznym na aych obszarach i ich rodzinami, terapii uzalen,
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, terapii redzipomocy psychologicznej oraz co
najmniej roczny sta pracy z osobami zagronymi wykluczeniem spotecznym i ich
rodzinami kdz w okresie 3 lat przed dniem wsgcm posgpowania o udzielenie
zamowienia publicznego, azgi okres prowadzenia dziataléwh jest krotszy, to w tym
okresie wykonanie co najmniej 2 ustuggamych lub odpowiadajych przedmiotowi
zamowienia);

c) znajduj sie w sytuaciji ekonomicznej i finansowej zapewnigj wykonanie zamdwienia.

Spetnienie warunkéw udziatu w pegbwaniu okrélonych w pkt. a-c zamawiggy okreli na
podstawie analizy wymaganych dokumentéwwiadczeé zawartych w formularzu ofertowym
stanowicych zajczniki do niniejszego zapytania ofertowego.

Opis sposobu przygotowania oferty:
Oferta powinna zawieta
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wypetniony formularz ofertowy stanoady zakcznik do niniejszego zapytania ofertowego
(wykazana cena netto i brutto za wykonanie categu@vienia musi zawie¢awszystkie
koszty zwhzane z realizagjzamdwienia),

lista osOb- specjalistéw bigrych udziat w realizacji zaméwienia wraz z ich CV,
dokumentami potwierdzggymi wyksztatcenie i kwalifikacje oraz st@racy(umowy) hdz
liczbe przeprowadzonego wsparcia (referencje),

kserokop¢ aktualnego odpisu z wdaiwego rejestru lub Zaviadczenia o wpisie do
ewidencji dziatalnéci gospodarczej, wystawione nie weéaiej niz 12 miesgcy przed
uptywem terminu sktadania ofert/ kserokppipisu do KRS

oswiadczenie o posiadaniu aktualnego wpisu do Rejestistytucji Szkoleniowych
prowadzonego przez Wojewddzki ddzPracy whaciwy ze wzgeédu na siedzib instytucji
szkoleniowej wraz z podaniem numeru ewidencyjned®l8;

wykaz z podaniem przedmiotu, waitg dat wykonania i odbiorcow wykonanych lub
wykonywanych szkol@warsztatow/ kursow/ wsparcia na rzecz o0sOb zagrygch
wykluczeniem spotecznym o charakterze izelwosci porownywalnej zakresem zadania
bedacego przedmiotem zamdwienia wagi ostatnich 3 lat przed dniem wsgcia
postpowania, a jeeli okres prowadzenia dziatakiw jest krétszy wraz z referencjami- co
najmniej 3 ustugi, kada o wartéci min. 5 000,00 zt brutto z zastisniem,ze kazda z wiw
ustug byta prowadzona dla co najmniej 10 oséb ijraberata nie mniej i 30 godzin

edukacyjnych;

kserokopie certyfikatow jakei ustug posiadanych przez Oferenta (np. akredgtagprmy
ISO),

kserokop¢ innych dokumentow potwierdzgych uprawnienia, wymagane przez

odpowiednie przepisy prawne, do wykonywania élkmej w przedmiocie zamdéwienia
dziatalngci lub czynndci.

program wsparcia przygotowany w oparciu o zapisgczegotowego opisu przedmiotu
zamowienia”

preliminarz kosztow.

Dokumenty ztaone w formie kserokopii powinny Byopatrzone klauzal,ZA ZGODNOSC Z
ORYGINALEM” i poswiadczone za zgod®é z oryginatlem przez osebuprawniom do
wystepowania w imieniu Wykonawcy.

VIII. Opis kryteriow, ktorymi zamawiagy bedzie sé kierowat przy wyborze oferty:

a. cena za wykonanie cdld przedmiotu zamowienia: 70%
b. doswiadczenie kadry jakdysponuje Wykonawca do celéw organizacji warsmatod
terapii, treningdw odpowiadge przedmiotowi zamowienia - 30%

W kryterium,cena brutto oferty” ocena ofert zostanie dokonana przy zastosowarmuuy

Najnizsza cena ogoélna sgpid cen przedstawionych we

»cena brutto oferty”  \yszystkich ztmnych w danej ezci przetargu ofertach X 70% X

liczba punktow 100

Cena zaproponowana przez danego Wykoaawc
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W kryterium ,doswiadczenie” - kryterium stanowd bedzie liczba warsztatow, terapii, treningéw
przeprowadzonych przez kadwyszczegolnioa do przeprowadzenia ustugi, odpowiaggch

tematyce zamowienia lub okres

wykonywania czyoho w ramach dziatalnwi

gospodarczej/zatrudnienia na podstawie umadpowiadajcy przedmiotowi zaméwienia w
odniesieniu do poszczego6lnycheéz zrealizowany przez kaglivykazamn do realizacji.
Wykonane ustugi/stapracy potwierdzone referencjami/umowami:

Liczba warsztatow, terapii, treningdw lup
okres wykonywania czynidoi w ramach
dziatalngci gospodarczej lub zatrudnienja
Lp. na podstawie umowy odpowiadey
przedmiotowi zaméwienia w odniesieniy
do poszczegdlnych egi zrealizowany
przez kadg wykazan do realizacji

Liczba przyznanych punktéw: maksymalnie 30 pkt, co
stanowi 30% og0lnej oceny

1. 2 lub 12m-cy-23m-ce 10
2. 3-4 lub 24 m-ce-35 m-cy 20
3. 6 i wiecej lub powyej 36 m-cy 30

Za najkorzystniejsz zostanie uznana oferta,

ktorej liczba punktéydzie najweksza. Obliczenia

dokonywane bda z doktadnécia do dwdch miejsc po przecinku, bez zagjkenia.

IX.  Miejsce i termin sktadania ofert:

Oferty wraz z kompletem dokumentow @ przesyld na adres:Gminny Osrodek Pomocy

Spotecznej w Postominie, Postomino 30,

76-113 Pamsino (z dopiskiem ,Zorganizowanie i

przeprowadzenie treningu pokonywania sytuacji kegayych dla beneficjentow projektu ,Szansa na

rozwdj™) w terminie do25.04.2014r.

Postpowanie prowadzi si z zachowaniem formy pisemnej za spamnictwem poczty, faksu
nr 59 8464463lub e-maila janina.lyczko@wp.pl. Fakt otrzymaniéwiadczéi, wnioskow oraz
informacji przekazanych za pompfaksu lub maila zgodnie z art. 27 ust. 2 ustawy kR2da ze stron

nazadanie drugiej niezwtocznie potwierdza.

Zamawiagcy przyjmuje wszelkie pisma skiadane osol@ w godzinach pracy tj. w dni robocze od

godz. 7:30 do 15.30.

Wszelka korespondencja przekazana grogilowa, faxem po godz. 15.30 traktowanedbie jako

otrzymana dnia nagtnego.

Korespondencja dostarczana droga mailopowinna by w formie skanu pisma opatrzonego
podpisem i piecgka osoby upowznionej. Oryginat powinien zostalostany poczttradycyjra.

Wszelkie skany dokumentdw przesytane drogpilowa powinny posiadaklauzuk ,za zgodné¢ z

oryginatem”.

Dodatkowe informacje mana uzyska w siedzibie Gminnego ®rodka Pomocy Spotecznej
w Postominie lub pod numerem telefonu: 59/846 44 639/ 846 44 63.
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Osobami udzielapcymi informacji jest Pani Krystyna Slebioda — Kierownik Gminnego Girodka
Pomocy Spotecznej w Postominie oraz Pani Janina tgko-Schmidt- specjalista ds. obstugi
finansowe.
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Nr postepowania: GOPS.0717.4. 10 .14

Zalacznik nr 1 do zapytania ofertowego — wzor Formwdatderty.

Formularz ofertowy

,Zorganizowanie i przeprowadzenie treningu pokonyaasytuacji

beneficjentéw projektu ,Szansa na rozwoj”

1. Zamawiajacy:

Gminny Grodek Pomocy Spotecznej w Postominie

Postomino 30
76-113 Postomino
NIP 839-19-39-428
REGON 005311443

2. Wykonawca:

Niniejsza oferta zostaje zté@ona przez:

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

* * %

* X x

* oy k

* o *

Imi¢ i nazwisko

Nazwa jednostki

Adres

Nr telefonu

Nr faksu

Adres e-mail

3. Ja (my) nizej podpisany(i) gwiadczam(y),ze:
a) zapoznalem sgiz trecia zapytania dla niniejszego zamoéwienia,

b) gwarantug wykonanie niniejszego zamowienia zgodnie Zdikezapytania oraz zgodnie z
trescia zmian lub wyjanien do zapytania,;

c) oferuje (my) wykonanie przedmiotu zamowienia z&aaita cere ofertowns:

brutto za wykonanie catego przedmiotu zamoOwienia, & wszystkimi optatami
koniecznymi  przy realizacji zamoOwienia W  wysok€ci ...l zt
(SHOWNIE: e e e e e e zb)

w tym podatek VAT w wysokaci

%, co daje kwote

kryzysowych dla
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(SHOWNIE, o e e zh)
(0] 10 Zh, (SHOWNIE: L. z)
4. Zambwienie wykonany w terminie od.................... (o [o TR

5. Os$wiadczam (my),ze posiadam (my) niezbna wiedze i déwiadczenie w tym tate
w zakresie przygotowywania procedur zamdawi@ublicznych oraz dysponuje (my)
potencjatem technicznym a tak znajduje (my) si w sytuacji ekonomicznej i finansowej
zapewniajcej prawidlowe wykonanie zaméwienia.

6. Zalaczniki do niniejszej oferty:

a)

b)

d)

e)

f)
9)

h)

wypetniony formularz ofertowy stanogay zahcznik do niniejszego zapytania ofertowego
(wykazana cena netto i brutto za wykonanie calejo@vienia musi zawieéawszystkie
koszty zwizane z realizagjzamoOwienia),

lista osOb- specjalistéw bigrych udziat w realizacji zamoéwienia wraz z ich CV,
dokumentami potwierdzggymi wyksztatcenie i kwalifikacje oraz st@racy(umowy) hdz
liczbe przeprowadzonego wsparcia (referencje)- w liczbie. szt,

kserokop¢ aktualnego odpisu z wdeiwego rejestru lub Zaviadczenia o wpisie do
ewidencji dziatalnéci gospodarczej, wystawione nie wéarj niz 12 mies¢cy przed
uptywem terminu sktadania ofert/ kserokppipisu do KRS

oswiadczenie o posiadaniu aktualnego wpisu do Rejestistytucji Szkoleniowych
prowadzonego przez Wojewoddzki WdzPracy wiaciwy ze wzgkdu na siedzib instytucji
szkoleniowej wraz z podaniem numeru ewidencyjnedl 8

wykaz z podaniem przedmiotu, waitg dat wykonania i odbiorcow wykonanych lub
wykonywanych szkol@warsztatow/ kursow/ wsparcia na rzecz o0sOb zagrygch
wykluczeniem spotecznym o charakterze izelwgsci porownywalnej zakresem zadania
bedacego przedmiotem zamoOwienia wa@i ostatnich 3 lat przed dniem wsgca
postpowania, a jeeli okres prowadzenia dziataliw jest krotszy wraz z referencjami w
liczbie....... szt- co najmniej 3 ustugi, x@a o wartéci min. 5 000,00 zt brutto z
zastrzeeniem, ze kada z w/w ustug byla prowadzona dla co najmniej Xbhoi
obejmowata nie mniej ni30 godzin edukacyjnych;

kserokopie certyfikatow jakei ustug posiadanych przez Oferenta (np. akredytawrmy
ISO),

program wsparcia przygotowany w oparciu 0 zapisgczZegotowego opisu przedmiotu
zamowienia”

preliminarz kosztow,

(miejscovo, data) (pdpsoby upowanionej)
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Zalacznik nr 2 do zapytania ofertowego — wzor Formwdatderty.

piecz¢ Wykonawcy

OSWIADCZENIE

0 posiadaniu aktualnego wpisu do RIS

W odpowiedzi na zaproszenie w trybie zapytania tofeego do zieenia oferty cenowej na
wykonanie ustugi polegaiej na zorganizowaniu i przeprowadzeniu treningu pokonywaia
sytuacji kryzysowych dla beneficjentow projektu ,Szansa na rozwoj” wspoffinansowanego ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VII
Promocja integracji spotecznej, oswiadczam ze posiadam wpis do Rejestru Instytucji
Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewodzki ddrzPracy W .......cooeoiiiiiiiieiininnnn.
zdnia......cooee i, , aktualizowany..........cce.ccoiiiininnn. opatrzony  numerem

(miejscovo, data) (pdpsoby upowanionej)




KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

piecg Wykonawcy

Wojewddzki Urzad Pracy UNIAEUROPEISKA
- w Szczecinie FUNDUSZ SPOLECZNY

* * %
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Cziowiek-najlepsza inwestycja

Zalacznik nr 3 do zapytania ofertowego — wzor Formwdatderty.

PRELIMINARZ KOSZTOW

Lp. WyszczegOlnienie Koszt
Wynagrodzenie personelu
1. Wynagrodzenie wyktadowcy
2. Wynagrodzenie wyktadowcy
3. Wynagrodzenie wyktadowcy
Materialy oraz wyposazenie techniczne niezidne do przeprowadzenia ustugi
1. Materiaty szkoleniowe /przygotowanie i druk/
2. Inne /wymient jakie/
3. Inne /wymieni jakie/
4. Inne /wymieni jakie/
Ubezpieczenie
1. Ubezpieczenie NNW
Inne koszty
1. Catering
2. Inne /wymieni jakie/
3. Inne /wymieni jakie/

Zysk

Catkowity koszt szkolenia

Koszt przypadajacy na jednego uczestnika

(miejscovo, data)

(pdpsoby upowanionej)




